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บทคัดย่อ 
การพฒันาระบบการศึกษาจ าเป็นตอ้งมีการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนให้

เหมาะสมสอดคลอ้งกบับริบทของการเปล่ียนแปลงในแต่ละยคุสมยั การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์
เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร และ 2) เสนอ
แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหาร ใชรู้ปแบบการ
วิจยัแบบผสมผสานทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เก็บขอ้มูลแบบสอบถามในกลุ่มเป้าหมาย 3 กลุ่ม 
ไดแ้ก่ ครู-อาจารย ์บุคลากรฝ่ายปกครอง และนกัเรียนหัวหนา้ตอน (หัวหนา้ชั้นเรียน) ของโรงเรียน
เตรียมทหาร รวมจ านวนทั้งส้ิน 186 คน และสัมภาษณ์เชิงลึกตวัแทน (ผูบ้ริหาร/ผูน้ า) กลุ่มดงักล่าว 
จ านวน 3 คน ผลการศึกษาพบว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารโดยรวมอยูใ่น
ระดบัมาก ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ดา้นทศันคติ รองลงมาคือ ดา้นคุณธรรมจริยธรรม ดา้นวินัย
ทหารและความเป็นผูน้ า ดา้นความรู้ทางทหาร ดา้นวิชาการ และดา้นสมรรถภาพร่างกาย ตามล าดบั 
แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร ในภาพรวม พบวา่ 
มี 5 แนวทาง ไดแ้ก่ 1) ให้ความส าคญัในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ โดยก าหนด
วิธีการติดตามประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์เป็นไปไดจ้ริง 2) เสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคต์ามล าดบัความเร่งด่วนโดยเรียงจากดา้นท่ีมีปัญหามากท่ีสุดก่อน 3) ออกแบบกิจกรรมการ
พฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคร่์วมกนัระหว่างหน่วยงานท่ีรับผดิชอบและหน่วยงานท่ี
มีส่วนเก่ียวขอ้ง 4) ส่งเสริมการใชง้านดิจิทลัอย่างเหมาะสม สร้างสรรค ์และปลอดภยั และ 5) ใช้
เคร่ืองมือดิจิทลัช่วยในการประเมินผลการจดักิจกรรมพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ส่วนแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารเป็นรายดา้น 
พบว่า มี 23 แนวทางย่อย ซ่ึงโรงเรียนเตรียมทหารสามารถน าผลการวิจยัไปใชเ้ป็นแนวทางในการ
พฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหารให้สอดคลอ้งกบับริบทการ
เปล่ียนแปลงในอนาคตต่อไป  
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Abstract 
 To develop the educational system, the development of desirable characteristics of the 
student to be in line with the ever-changing context and specific era is an absolute necessity. The 
objectives of this study are 1) to study the current desirable characteristics of the students of 
Armed Forces Academies Preparatory School and 2) to propose guidelines for the development of 
the desirable characteristics of the students of Armed Forces Academies Preparatory School, 
employing the combined research designed, both qualitative and quantitative approaches. The 
data collections were conducted through questionnaires distributed to 186 respondents including 
instructors, administrative staff, and class presidents working at Armed Forces Preparatory 
School. In-depth interview was done with three representatives selected from executives or 
leaders. The study revealed the existed high level of desirable characteristics of the Armed Forces 
Academies Preparatory School students. The highest average values are attitudes followed by 
morality and ethics, military disciplines and leadership, military and academic knowledge, and 
physical fitness, respectively. The study found that there are 5 guidelines for implementing the 
development and strengthening of the desirable characteristics of Armed Forces Academies 
Preparatory School students as follows: 1) emphasizing and strengthening the desirable 
characteristics by specifying practical evaluation and follow-up mechanism, 2) promoting the 
prioritization of the most pressing and problematic desirable characteristics, 3) designing the 
activities to strengthen desirable characteristics in collaboration with all related and responsible 
agencies, 4) promoting appropriate, safe and productive use of the digital platform, and 5) 
utilizing digital platform to evaluate and organize activities to strengthen the desirable 
characteristics. As to each aspect of the development guidelines for strengthening the desirable 
characteristics of Armed Forces Academies Preparatory School students, the study found 
additional 23 sub-guidelines which the Armed Forces Academies Preparatory School can apply to 
further development and strengthening of desirable characteristics of its student to be in 
compliance with the modern context and the ever-changing tide in the future. 

(Total 74 pages) 
Keywords:  Desirable Characteristics, Armed Forces Academies Preparatory School Students  
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1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 

โลกในศตวรรษท่ี 21 มีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึนมากมายและรวดเร็วในหลายมิติ อนัเป็นผล
สืบเน่ืองมาจากกระแสโลกาภิวตัน์ (Globalization) ท่ีขบัเคล่ือนสังคมโดยมีเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร (Information and Communication Technology) เป็นฐาน (อารีย ์นยัพินิจ, ภทัรพงษ ์
เกริกสกุล, และธงพล พรหมสาขา ณ สกลนคร, 2557) กระแสดงักล่าวไดน้ าพาให้สังคมต่าง ๆ ทัว่
โลกเช่ือมโยงเขา้หากนั ทั้งดา้นเศรษฐกิจ การเมือง และสังคมและวฒันธรรม เกิดการหลอมรวมเป็น
หน่ึงเดียวกนัทั้งโลก กลายเป็นโลกยุคใหม่ท่ีประเทศต่าง ๆ พึ่งพาอาศยักนั พฒันาไปในทิศทาง
เดียวกัน และมีความเช่ือมโยงระหว่างกันมากข้ึน ท่ีส าคัญ สังคมของโลกยุคใหม่ ท าให้การ
เปล่ียนแปลงในมิติต่าง ๆ เกิดข้ึนอยา่งรวดเร็วและส่งผลกระทบในวงกวา้ง ปัจจยัส าคญัประการหน่ึง
ท่ีก่อให้เกิดสภาวะดงักล่าวคือ อิทธิพลของอินเตอร์เน็ต (Internet) ซ่ึงเป็นเสมือนเทคโนโลยีแห่ง
ศตวรรษ (วรพจน์ วงศกิ์จรุ่งเรือง, 2561) ท่ีเช่ือมโยงโลกทั้งใบเขา้ไวด้ว้ยกนั ผูค้นในสังคมสมยัใหม่
สามารถติดต่อส่ือสารถึงกนัไดท้ัว่โลกอยา่งรวดเร็วโดยไร้ขีดจ ากดัดา้นพรมแดน ขอ้มูลข่าวสารหรือ
เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน ณ ซีกโลกหน่ึงจึงสามารถส่งผลกระทบไปยงัอีกซีกโลกหน่ึงไดอ้ย่างง่ายดาย
ภายในเวลาอนัรวดเร็ว ซ่ึงแน่นอนว่า ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนนั้นยอ่มมีทั้งดา้นบวกและดา้นลบ ไม่ว่าจะ
เป็นผลกระทบในระดบัโลกหรือในระดบัปัจเจกบุคคลกต็าม การเปล่ียนแปลงดงักล่าว ไม่เพียงส่งผล
กระทบต่อสังคมโลกเท่านั้น แต่ยงัส่งผลกระทบต่อปัจเจกบุคคล ท าใหปั้จเจกมีการเช่ือมโยงกบัโลก
มากข้ึน น ามาซ่ึงความคิด ทศันคติ พฤติกรรม และอตัลกัษณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป (พรรณพิลาศ กลุดิลก, 
2560) จากความเจริญกา้วหนา้แบบกา้วกระโดดของเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารในช่วงท่ี
ผ่านมา การเขา้ถึงและการใช้อินเทอร์เน็ตไดก้ลายเป็นเร่ืองง่ายในชีวิตประจ าวนัของผูค้นในยุค
ปัจจุบนั ขอ้มูลล่าสุดพบว่า จ  านวนผูใ้ชง้านอินเทอร์เน็ตทัว่โลกมีมากถึง 4.8 พนัลา้นคน คิดเป็นร้อย
ละ 62 ของประชากรโลกทั้งหมด ซ่ึงเพิ่มข้ึนจาก 20 ปีท่ีแลว้ร้อยละ 1,239 (World Internet Usage and 
Population Statistics 2020 Year-Q-3 Estimates, 2020)  ในการขบัเคล่ือนการพฒันาดา้นการศึกษาท่ี
มีความกา้วหนา้ของเทคโนโลยีเป็นตวัแปรส าคญัเช่นน้ี ส่ิงท่ีจะเป็นพื้นฐานประการส าคญัคือ การ
เตรียมความพร้อมของผูเ้รียนในการใชเ้ทคโนโลยีดงักล่าวให้บรรลุเป้าหมายของการเรียนรู้ ทั้งน้ี 
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การมีความรู้ความสามารถในการเขา้ถึงเทคโนโลยีเพียงอย่างเดียวย่อมไม่เพียงพอ เน่ืองจากส่ือ
อินเทอร์เน็ตเป็นเหมือน “ดาบสองคม” ท่ีแฝงอยู่ในระบบการศึกษา (ส านักงานเลขาธิการสภา
ผูแ้ทนราษฎร, 2562) ผูท่ี้ไม่รู้เท่าทนัในอนัตรายนานปัการจากอินเทอร์เน็ตจะมีความเส่ียงสูงท่ีจะถูก
หลอกลวงดว้ยขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็นเท็จและโฆษณาชวนเช่ือ ถูกกลัน่แกลง้ให้เกิดความเสียหาย ถูก
ละเมิดสิทธิโดยเจตนาหรือไม่เจตนา ถูกล่อลวงไปในทางท่ีไม่ดีจากบุคคลท่ีรู้จกักนั หรือแมก้ระทัง่
ถูกจารกรรมขอ้มูลส าคญั ดงันั้น การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ใหเ้กิดประสิทธิผลอยา่งแทจ้ริงจึงไม่ได้
ตอ้งการแค่ความรู้ความสามารถในการใชโ้อกาสท่ีเทคโนโลยีดิจิทลัหยิบยื่นให้ แต่ยงัจ าเป็นตอ้งมี
ความตระหนกัถึงความเส่ียงต่อภยัเงียบบนโลกออนไลน์ควบคู่กนัไปดว้ย ผูเ้รียนในยคุสมยัใหม่น้ีจึง
ตอ้งมีคุณสมบติัท่ีจ าเป็น หรือคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์นอกเหนือไปจากความรู้ความสามารถ
ดงักล่าวดว้ย เพื่อใหส้ามารถใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งชาญฉลาด มีความรับผดิชอบ และห่างไกลจากภยั
ออนไลน์ไดท้ั้งในการศึกษาและการใชชี้วิตประจ าวนั 

 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนท่ีทนัต่อยุคสมยันับว่ามีความส าคญัต่อการพฒันา

ระบบการศึกษาไทยใหมี้ความเหมาะสมสอดคลอ้งกบับริบทของการพฒันาประเทศในปัจจุบนั เป็น
ท่ีทราบกนัดีว่า การพฒันาให้ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามท่ีสถานศึกษาก าหนดไวใ้น
หลักสูตรเป็นภารกิจอันส าคัญยิ่งของสถานศึกษาทุกแห่ง กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553) ระบุไวช้ดัเจนว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์หลกัสูตร
ก าหนดจะตอ้งไดรั้บการปลูกฝังและพฒันาผ่านการจดัการเรียนการสอนและการปฏิบติักิจกรรม
พัฒนาผูเ้รียนในลักษณะต่าง ๆ ทั้ งน้ี เพื่อให้ผูเ้รียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด ปัจจุบนั สถานศึกษาต่าง ๆ ไดมี้การปรับเปล่ียนการจดัการศึกษาให้สอดคลอ้ง
กบัความกา้วหนา้ของเทคโนโลยดีา้นการศึกษา และมีความพยายามในการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้
ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยส่วนใหญ่จัดให้มีการเรียนการสอนและการ
ประเมินผลเป็นลกัษณะรายวิชาบนพื้นฐานของโลกแห่งความเป็นจริง โดยละเลยคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคท่ี์ควรปรากฎในโลกออนไลน์หรือ “โลกเสมือน” ไปอยา่งน่าเสียดาย    

 
วิถีการเรียนรู้ในศตวรรษใหม่บ่งช้ีถึงความต้องการในการพฒันาระบบการศึกษาท่ี

สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของยคุสมยั โดยเฉพาะอยา่งยิง่ การพฒันาคุณลกัษณะและทกัษะของ
ผูเ้รียนใหส้อดคลอ้งกบัวิถีการเรียนรู้ท่ีเปล่ียนแปลงไป ส าหรับโรงเรียนเตรียมทหาร สถาบนัวิชาการ
ป้องกนัประเทศ เป็นสถาบนัการศึกษาท่ีมีจุดมุ่งหมายในการผลิตและหล่อหลอมเด็กชายวยัรุ่นท่ี
ไดรั้บการคดัเลือกเขา้มาเป็นนกัเรียนเตรียมทหาร ใหเ้ปล่ียนสภาพจากชีวิตนกัเรียนพลเรือน มาเป็นผู ้
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ท่ีมีบุคลิกและจิตวิญญาณความเป็นทหาร รวมทั้งมีความรู้ทางวิชาการ ซ่ึงการผลิตนักเรียนเตรียม
ทหารใหมี้คุณภาพและมีมาตรฐานถือเป็นภารกิจหลกัท่ีมีความส าคญัอยา่งยิง่ (กองบญัชาการกองทพั
ไทย, 2560) ปัจจุบนั หลกัสูตรโรงเรียนเตรียมทหารมีการปรับปรุงใหเ้ป็นไปตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2551 ซ่ึงในปีการศึกษา 2563 ได้ก าหนด
คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหารไว ้6 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 2) ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า 3) ดา้นทศันคติ 4) ดา้นสมรรถภาพร่างกาย 5) ดา้น
ความรู้ทางทหาร และ 6) ดา้นวิชาการ โดยการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของ
นักเรียนเตรียมทหารทั้ ง 6 ด้าน ให้สอดคล้องกับบริบทการเปล่ียนแปลงในยุคศตวรรษท่ี 21 
จ  าเป็นตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจท่ีเพียงพอในการก าหนดแนวทางการพฒันาท่ีเหมาะสม ผูว้ิจยัจึงมี
ความสนใจท่ีจะศึกษาวิจยัเพื่อคน้หาแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของ
นกัเรียนเตรียมทหาร เพื่อสร้างองคค์วามรู้ใหม่ท่ีเป็นประโยชน์ส าหรับการปรับปรุงการด าเนินงาน
ในการพฒันาและประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหารให้สอดคลอ้งกบั
บริบทการเปล่ียนแปลงในยุคปัจจุบนั ซ่ึงจะสนับสนุนการเตรียมนักเรียนเตรียมทหารให้มีความ
พร้อมท่ีจะกา้วไปสู่การศึกษาในโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ โรงเรียนนายเรือ โรงเรียนนายเรือ
อากาศนวมินทกษตัริยาธิราช และโรงเรียนนายร้อยต ารวจ ในอนาคตต่อไป 

 

1.2 วตัถุประสงค์กำรวจิยั 
 

1.2.1  เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร 
 

 1.2.2 เพื่อเสนอแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียน
เตรียมทหาร 
 

1.3 ค ำถำมกำรวจิยั 
 
 1.3.1 สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารเป็นอยา่งไร 
 
 1.3.2 การพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหารควรมี
แนวทางอยา่งไร 
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1.4 กรอบแนวคดิกำรวจิยั  
 
 ในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี ตวัแปรหลกัท่ีสนใจศึกษามี 2 ตวัแปร ประกอบดว้ย แนวทางการ
พฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร (ตวัแปรตาม) และสภาพ
ปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร (ตวัแปรตน้) โดยมุ่งศึกษาท าความ
เขา้ใจถึงสภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหาร เพื่อน าไปสู่แนว
ทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร ดงักรอบแนวคิดการ
วิจยัท่ีแสดงในรูปท่ี 1.1 

 
รูปท่ี 1.1 กรอบแนวคิดการวิจยั 

    

1.5 ขอบเขตกำรวจิยั 
 

1.5.1 ขอบเขตดา้นเน้ือหา   
 
การศึกษาแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม

ทหาร มีขอบเขตดา้นเน้ือหาท่ีครอบคลุมคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร 6 ดา้น 
ตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศกัราช 2554 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 
2560) ดงัน้ี 
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1) ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 
2) ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า 
3) ดา้นทศันคติ 
4) ดา้นสมรรถภาพร่างกาย 
5) ดา้นความรู้ทางทหาร 
6) ดา้นวิชาการ 

 
1.5.2 ขอบเขตดา้นประชากร 
 
ขอบเขตดา้นประชากรของการวิจยัคร้ังน้ีครอบคลุมประชากรท่ีเก่ียวขอ้งในการเสนอแนว

ทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร ประกอบด้วย           
ครู-อาจารย ์บุคลากรฝ่ายปกครอง และนกัเรียนหัวหนา้ตอน (หัวหนา้ชั้นเรียน) ของโรงเรียนเตรียม
ทหาร รวมจ านวนทั้งส้ิน 186 คน   

 
1.5.3 ขอบเขตดา้นพื้นท่ี 
 
การวิจัยคร้ังน้ีด าเนินการศึกษาในพื้นท่ีโรงเรียนเตรียมทหาร ต าบลศรีกะอาง อ าเภอ      

บา้นนา จงัหวดันครนายก   
 
1.5.4 ขอบเขตดา้นระยะเวลา 
 
การวิจยัคร้ังน้ีมีขอบเขตดา้นระยะเวลาส าหรับการเกบ็รวบรวมขอ้มูลในหว้งระหวา่งเดือน 

สิงหาคม – กนัยายน 2563   
 

1.6 นิยำมศัพท์ 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ หมายถึง ลกัษณะท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบัผูเ้รียน ซ่ึงก าหนดไว้
ในหลกัสูตรของสถานศึกษา 
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นักเรียนเตรียมทหำร  หมายถึง บุคคลพลเรือนชายท่ีผ่านการสอบคดัเลือกและไดเ้ขา้รับ
การศึกษาตามหลกัสูตรของโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศกัราช 2554 (ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 
2560) ซ่ึงประกอบดว้ยนกัเรียนเตรียมทหาร 2 ชั้นปี คือ ชั้นปีท่ี 1 และชั้นปีท่ี 2 ส าหรับการวิจยัคร้ังน้ี
หมายถึงนกัเรียนเตรียมทหารรุ่นท่ี 62 (เขา้รับการศึกษาในปีการศึกษา 2562) ซ่ึงเป็นนกัเรียนเตรียม
ทหารชั้นปีท่ี 2 ณ หว้งเวลาท่ีเกบ็รวบรวมขอ้มูลการวิจยั  

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหำร หมายถึง ลกัษณะท่ีตอ้งการให้เกิด

ข้ึนกบันักเรียนเตรียมทหาร ตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศกัราช 2554 
(ฉบบัปรับปรุง พุทธศกัราช 2560) ประกอบดว้ย 6 ดา้น คือ 1) ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 2) ดา้นวินยั
ทหารและความเป็นผูน้ า 3) ดา้นทศันคติ 4) ดา้นสมรรถภาพร่างกาย 5) ดา้นความรู้ทางทหาร และ 6) 
ดา้นวิชาการ รายละเอียดดงัน้ี 

1) คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ด้านคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนเตรียมทหาร 
หมายถึง ความซ่ือสตัยสุ์จริต รับผดิชอบ มีวินยั มีน ้ าใจ กตญัญู และประหยดั ทั้งในโลกความเป็นจริง
และโลกออนไลน ์

2) คุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ าของนกัเรียนเตรียม
ทหาร หมายถึง ความมีวินยัทหาร และ ความเป็นผูน้ าทางทหาร 15 ประการ (ประกอบดว้ย ลกัษณะ
ท่าทางและการวางตวัเหมาะสม กลา้หาญ เด็ดขาด น่าเช่ือถือ อดทน กระตือรือร้น มีความริเร่ิม 
ซ่ือสัตยสุ์จริต มีวิจารณญาณ ยุติธรรม รอบรู้ จงรักภกัดี รู้จกักาลเทศะ ไม่เห็นแก่ตวั และมองการณ์
ไกล) ทั้งในโลกความเป็นจริงและโลกออนไลน์ 

3) คุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นทศันคติของนกัเรียนเตรียมทหาร หมายถึง ความ
รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์รักความเป็นไทย รักในอาชีพทหาร-ต ารวจ ทั้งในโลกความเป็นจริงและโลก
ออนไลน ์

4) คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ดา้นสมรรถภาพร่างกายของนักเรียนเตรียมทหาร 
หมายถึง การมีสมรรถภาพร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีก าหนด การประพฤติปฏิบติัตนท่ี
เหมาะสมในการพฒันาดา้นสมรรถภาพร่างกาย และการใชง้านดิจิทลัเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และ
พฒันาดา้นสมรรถภาพร่างกาย 

5) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านความรู้ทางทหารของนักเรียนเตรียมทหาร 
หมายถึง การมีความรู้ดา้นวิชาทหาร-ต ารวจ ตามมาตรฐานของหลกัสูตร และมีทกัษะทางทหารท่ี
พร้อมศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต. และการใชง้านดิจิทลัเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และพฒันา
ทกัษะทางทหาร 



7 

6) คุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นวิชาการของนกัเรียนเตรียมทหาร หมายถึง การมี
ความรู้ดา้นวิชาการตามมาตรฐานของหลกัสูตร และมีความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการศึกษาต่อใน    
รร.เหล่าทพั และ รร.นรต. และการใชง้านดิจิทลัเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และพฒันาทกัษะทางวิชาการ 



 

บทที ่2 
 

ทบทวนวรรณกรรมที่เกีย่วข้อง 
 

ในการศึกษาเร่ือง “แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน
เตรียมทหาร” น้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งจากเอกสารต่าง ๆ เพื่อใชเ้ป็นแนวทาง
ประกอบการท าวิจยั โดยมีหวัขอ้ในการทบทวนวรรณกรรมดงัต่อไปน้ี 

2.1 ความหมาย ความส าคญั และองคป์ระกอบของคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
2.2 การพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
2.3 คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร 
2.4 บริบทของโรงเรียนเตรียมทหาร 
2.5   งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

2.1 ความหมาย ความส าคญั และองค์ประกอบของคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
  
 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 ซ่ึงเป็นกฎหมายการศึกษาฉบบัแรกของไทย

ระบุค าว่า “คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์” ไวใ้นหมวด 4 แนวการจดัการศึกษา มาตรา 24 (4) ว่า การ
จดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่าง ๆ อยา่งไดส้ดัส่วนสมดุลกนั รวมทั้งปลูกฝัง 
คุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม และคุณลกัษณะอนัพึงประสงคไ์วใ้นทุกวิชา ทั้งน้ีเป็นไปตามความมุ่งหมาย
และหลกัการท่ีว่า การจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม รวมทั้งมีวฒันธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น
ไดอ้ยา่งมีความสุข (ราชกิจจานุเบกษา, 2542) ดว้ยเหตุน้ี การจดัการศึกษาของชาติในปัจจุบนัจึงตอ้ง
ด าเนินการใหส้อดคลอ้งตามท่ีกฎหมายดงักล่าวก าหนดไว ้

 
กระทรวงศึกษาธิการ  ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553) ใหค้วามหมาย

ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนไวใ้นหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
ว่าเป็น “ความสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุขในฐานะพลเมืองไทยและและพล
โลก”  
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ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านกังานบริหารงานมธัยมศึกษาตอนปลาย 
(2552) เสนอว่า คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ของผูเ้รียนท่ีสังคมพึงปรารถนา เพื่อพฒันาเยาวชนสู่
ศตวรรษท่ี 21 ควรมีลกัษณะส าคญัท่ีการเป็นบุคคลท่ีมีจิตใจดีงาม มีจิตสาธารณะ มีสมรรถนะ ทกัษะ 
และความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการด าเนินชีวิต อธิบายไดว้า่ มุ่งส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม รักความ
เป็นไทย มีทกัษะการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค ์มีทกัษะดา้นเทคโนโลยี สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคมโลกไดอ้ยา่งสนัติอนัจะส่งผลต่อการพฒันาประเทศ 

 
 เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศศ์กัด์ิ (2552) เสนอแนวคิดว่า คุณลกัษณะของคนไทยท่ีพึงประสงค ์
ควรประกอบดว้ย 5 ดา้น คือ  

1) ดา้นร่างกาย หมายถึง การเป็นผูมี้สุขภาพร่างกายแข็งแรงมีพฒันาการในดา้น
ร่างกายและสติปัญญาอยา่งสมบูรณ์  

2) ดา้นจิตใจ หมายถึง การเป็นผูท่ี้รู้จกัและเข้าใจตนเองเขา้ใจความรู้สึกของผูอ่ื้น 
เขา้ใจสถานการณ์การเปล่ียนแปลงและสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ รอบตวัไดเ้ป็นอยา่งดี  

3) ดา้นความรู้ หมายถึง การเป็นผูท่ี้สามารถรู้สึกในแก่นสาระของวิชา สามารถรู้
รอบตวัในเชิงสหวิทยาการ และเป็นผูท่ี้สามารถรู้ไดไ้กลโดยสามารถคาดการณ์เก่ียวกบัอนาคตท่ีจะ
มาถึงได ้ 

4) ดา้นทกัษะความสามารถ หมายถึง การมีทกัษะในดา้นการคิด ทกัษะการส่ือสาร 
ทกัษะภาษาต่างประเทศ ทกัษะการใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศ ทกัษะทางสังคม ทกัษะอาชีพ 
ทกัษะทางสุนทรียะ และทกัษะการจดัการท่ีดี  

5) ดา้นลกัษณะชีวิต หมายถึง การเป็นผูท่ี้มีลกัษณะชีวิตแห่งความขยนัอดทน ทุ่มเท
ท างานหนัก มีระเบียบวินัยมีความซ่ือสัตย์ มีจิตส านึกในระบอบประชาธิปไตย เห็นคุณค่าใน
เอกลกัษณ์ของความเป็นไทย มีจิตส านึกต่อผูอ่ื้นและสงัคม และประหยดัและออม 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 

ประกอบดว้ย 8 ประการ ไดแ้ก่ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) 
1) รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์หมายถึง คุณลกัษณะท่ีแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดี

ของชาติ ธ ารงไว้ซ่ึงความเป็นชาติไทย ศรัทธา ยึดมั่นในศาสนา และเคารพเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์มีตวัช้ีวดั คือ 

 1.1) เป็นพลเมืองดีของชาติ 
 1.2) ธ ารงไวซ่ึ้งความเป็นชาติไทย 
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1.3) ศรัทธา ยดึมนั และปฏิบติัตนตามหลกัศาสนา 
1.4) เคารพเทิดทูนสถาบนัพระมหากษตัริย ์

2) ซ่ือสัตยสุ์จริต หมายถึง คุณลกัษณะท่ีแสดงออกถึงการยึดมัน่ในความถูกตอ้ง 
ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองและผูอ่ื้น ทั้งกาย วาจา ใจ มีตวัช้ีวดั คือ 

2.1) ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเองทั้งกาย วาจา ใจ 
2.2) ประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อผูอ่ื้นทั้งกาย วาจา ใจ 

3) มีวินยั หมายถึง คุณลกัษณะท่ีแสดงออกถึงการยดึมัน่ในขอ้ตกลง กฎเกณฑ ์และ
ระเบียบ ขอ้บงัคบัของครอบครัว โรงเรียน และสงัคม มีตวัช้ีวดั คือ 

3.1) ปฏิบติัตามขอ้ตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของครอบครัว โรงเรียน
และสงัคม 

4) ใฝ่เรียนรู้ หมายถึง คุณลกัษณะท่ีแสดงออกถึงความตั้งใจ เพียรพยายามในการ
เรียน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน มีตวัช้ีวดั คือ 

4.1) ตั้งใจ เพียรพยายามในการเรียนและเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
4.2) แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ดว้ย

การเลือกใชส่ื้ออยางเหมาะสม บนัทึกความรู้ วิเคราะห์ สรุปเป็นองคค์วามรู้ และสามารถน าไปใชใ้น
ชีวิตประจ าวนัได ้

5) อยู่อย่างพอเพียง หมายถึง คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงการด าเนินชีวิตอย่าง
พอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม มีภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี และปรับตวัเพื่ออยู่ในสังคมได้
อยา่งมีความสุข มีตวัช้ีวดั คือ 

5.1) ด าเนินชีวิตอยางพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม  
5.2) มีภูมิคุม้กนในตวัท่ีดี ปรับตวัเพื่ออยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

6) มุ่งมั่นในการท างาน หมายถึง คุณลักษณะท่ีแสดงออกถึงความตั้ งใจและ
รับผิดชอบในการท าหนา้ท่ีการงานดว้ยความเพียรพยายาม อดทน เพื่อให้งานส าเร็จตามเป้าหมาย มี
ตวัช้ีวดั คือ 

6.1) ตั้งใจและรับผดิชอบในการปฏิบติัหนา้ท่ีการงาน 
6.2) ท างานดว้ยความเพียรพยายามและอดทนเพื่อใหง้านส าเร็จตามเป้าหมาย 

7) รักความเป็นไทย หมายถึง คุณลกัษณะท่ีแสดงออกถึงความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า 
ร่วมอนุรักษสื์บทอดภูมิปัญญาไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะวฒันธรรม ใชภ้าษาไทยในการ
ส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม มีตวัช้ีวดั คือ 
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7.1) ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ วฒันธรรมไทย และมีความ
กตญัญูกตเวที 

7.2) เห็นคุณค่าและใชภ้าษาไทยในการส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
7.3) อนุรักษแ์ละสืบทอดภูมิปัญญาไทย 

8) มีจิตสาธารณะ หมายถึง คุณลกัษณะท่ีแสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรม
หรือสถานการณ์ท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์แก่ผูอ่ื้น ชุมชน และสังคม ดว้ยความเตม็ใจ กระตือรือร้น โดย
ไม่หวงัผลตอบแทน มีตวัช้ีวดั คือ 

8.1) ช่วยเหลือผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจและพึงพอใจ โดยไม่หวงัผลตอบแทน 
8.2) เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสงัคม 
 

สรุปไดว้า่ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เป็นส่ิงท่ีสงัคมตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบัผูเ้รียน
ทั้งในดา้นความรู้ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และจิตส านึกท่ีดี สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมได้
อยา่งมีความสุขในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก 

 

2.2 คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร 
 

ในปีการศึกษา 2563 โรงเรียนเตรียมทหารไดมี้การปรับเปล่ียนคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ของนักเรียนเตรียมทหารจากเดิมท่ีก าหนดไว ้5 ด้าน ได้แก่ ด้านความเป็นทหาร ด้านคุณธรรม
จริยธรรม ดา้นสติปัญญา ดา้นความเป็นผูน้ า และดา้นพลานามยั มาเป็น 6 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นคุณธรรม
จริยธรรม ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า ดา้นทศันคติ ดา้นสมรรถภาพร่างกาย ดา้นความรู้ทาง
ทหาร และดา้นวิชาการ รายละเอียดดงัน้ี 

 
2.2.1   ดา้นคุณธรรมจริยธรรม คือ การมีเหตุมีผลในการคิด การปฏิบติั การประพฤติท่ีดี ท่ี

สะทอ้นถึงความมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซ่ือสัตยสุ์จริต เสียสละช่วยเหลือเก้ือกูลกนั มีจิตใจท่ีดี 
มีความกตญัญู มีน ้ าใจ สามคัคี ขยนั สุภาพ มีความรับผิดชอบ มีความประพฤติดีงาม เพื่อประโยชน์
สุขแก่ตนและสงัคม หรือการปฏิบติัตนเป็นตวัอยา่งท่ีดี เป็นประโยชน์ต่อผูอ่ื้นหรือส่วนรวม 

 
2.2.2   ดา้นวินัยทหารและความเป็นผูน้ า คือ การมีแนวคิดในเชิงบวก มองทุกเร่ืองราว

อย่างมีเหตุผล ยึดมัน่ในวินยัทหาร ยึดมัน่ในระบบเกียรติศกัด์ิ ประพฤติตนสมเกียรติ มีบุคลิกภาพ
และมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี มีลักษณะท่าทางดี ให้เกียรติผูอ่ื้น รู้จักปรับตัวให้พร้อมในการรับการ
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เปล่ียนแปลง เป็นอยูอ่ยา่งพอเพียง เป็นตวัอยา่งท่ีดี มีความน่าเช่ือถือ เป็นท่ีเช่ือถือได ้มีความอดทน 
อดกลั้น กลา้หาญ ยติุธรรม กลา้ตดัสินใจ รู้จกักาลเทศะ ไม่เห็นแก่ตวั กระตือรือร้น มีความคิดริเร่ิม 
รอบรู้ และมีวิจารณญาณ 

 
2.2.3  ดา้นทศันคติ คือ การวดัพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรู้สึกในส่ิงท่ีไดรั้บมอบหมาย

ให้กระท า หรือพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีแสดงถึงความจงรักภกัดี หรือการ
ตอบสนองอยา่งเฉพาะเจาะจงกบัส่ิงท่ีเกิดข้ึน หรือมีแนวโนม้ท่ีจะมีพฤติกรรมในทางใดทางหน่ึง ท่ีมี
ต่อสถาบนัชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์และต่ออาชีพทหาร – ต ารวจ 

 
2.2.4  ดา้นสมรรถภาพร่างกาย คือ การมีสมรรถภาพทางกายเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานท่ี

ก าหนด มีสุขนิสัยและสุขภาพจิตท่ีดี มีลกัษณะนิสัยดา้นกีฬาและสันทนาการ มีความร่าเริงแจ่มใส 
รู้จกัดูแลรักษาสุขภาพดว้ยการออกก าลงักายอยา่งสม ่าเสมอ   

 
 2.2.5 ด้านความรู้ทางทหาร คือ การมีมาตรฐานความรู้ด้านวิชาทหาร – ต ารวจ ตาม
หลกัสูตร และมีทกัษะทางทหาร เพื่อเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อในโรงเรียนเหล่าทพัและ
โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
 
 2.2.6  ดา้นวิชาการ คือ การมีมาตรฐานความรู้ตามหลกัสูตร และมีความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็น
ในการศึกษาต่อในโรงเรียนเหล่าทพัและโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 

 
ทั้งน้ี การพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์งักล่าวของนกัเรียนเตรียมทหารอยู่ในความ

รับผิดชอบของทั้งฝ่ายการศึกษาและฝ่ายปกครอง โดยมีแนวทางการด าเนินงานคือ หน่วยงานทั้ง 2 
ฝ่ายจะตอ้งน าคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์ก าหนดไวไ้ปใชใ้นการออกแบบการเรียนการสอนและ
การจดักิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อพฒันานกัเรียนเตรียมทหารให้มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์งักล่าว 
ดา้นการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหารไดมี้การปรับเปล่ียนโดยใช้
หลกัฐานเชิงปริมาณมากข้ึน เช่น จ านวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมกิจกรรม จ านวนคร้ังท่ีเขา้ฟังอบรม คะแนน
ความประพฤติ เป็นตน้  

 
ส าหรับการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นคุณธรรมจริยธรรม ดา้นวินยัทหารและ

ความเป็นผูน้ า และดา้นทศันคตินั้น หน่วยงานท่ีรับผิดชอบคือ กรมนกัเรียน ซ่ึงเป็นฝ่ายปกครอง มี
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บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งคือ นายทหาร-นายต ารวจปกครอง และครูฝึก บุคลากรดังกล่าวส่วนใหญ่
หมุนเวียนจากหน่วยอ่ืนมาปฏิบติังานท่ีโรงเรียนเตรียมทหารในช่วงสั้น ๆ ระยะเวลาเพียง 1-2 ปี การ
ปกครองและก ากบัดูแลนกัเรียนเตรียมทหารใหอ้ยูใ่นระเบียบวินยั รวมถึงการพฒันาคุณลกัษณะอนั
พึงประสงคใ์นส่วนท่ีรับผิดชอบ ซ่ึงการด าเนินงานจะเป็นไปตามนโยบายของผูบ้งัคบับญัชาและ
วิธีการปฏิบติัของบุคลากรฝ่ายปกครองในแต่ละชุดท่ีปฏิบติังานในปีการศึกษานั้น ๆ นอกจากน้ี ยงัมี
หัวหนา้ตอน (นกัเรียนท่ีเป็นหัวหนา้ชั้น) และนกัเรียนบงัคบับญัชาท่ีคอยช่วยเหลือฝ่ายปกครองใน
การก ากบัดูแลความประพฤติและความเป็นอยูข่องนกัเรียนเตรียมทหารใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
รวมไปถึงการสังเกตพฤติกรรมต่าง ๆ ของนกัเรียนเตรียมทหารท่ีจะมีผลต่อการประเมินคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคอี์กดว้ย โดยเฉพาะอยา่งยิง่ ดา้นคุณธรรมจริยธรรมและดา้นวินยัทหารและความเป็น
ผูน้ า ส่วนดา้นทศันคติ กรมนักเรียนจะมีชัว่โมงท่ีก าหนดไวส้ าหรับการอบรมปลูกฝังทศันคติของ
นักเรียนเตรียมทหารในเร่ืองต่าง ๆ ทุกสัปดาห์ โดยมีผูบ้งัคบัการกรมนักเรียนเป็นผูบ้รรยายดว้ย
ตนเอง ใช้ส่ือดิจิทลัประกอบการบรรยายเพื่อให้เห็นภาพ ส าหรับการประเมินคุณลกัษณะอันพึง
ประสงคแ์บบใหม่ท่ีไดเ้ร่ิมน ามาใชใ้นปีการศึกษาน้ีนั้น แมว้่าเกณฑ์ท่ีก าหนดจะเน้นหลกัฐานเชิง
ปริมาณ แต่ในส่วนของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์ทางกรมนกัเรียนรับผดิชอบจะน าหลกัฐานท่ีเป็น
เชิงคุณภาพเขา้มาใชด้ว้ย เช่น กิจกรรมการอบรมจะประเมินทั้งการเขา้ฟังและการเขียนบทความ
แสดงความคิดเห็นต่อเร่ืองนั้น ๆ ดว้ย 

 
ส่วนการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นสมรรถภาพร่างกาย ดา้นความรู้ทางทหาร 

และด้านวิชาการ มีหน่วยงานท่ีรับผิดชอบคือ ส่วนการศึกษา กองวิชาทหาร และกองพลศึกษา 
ตามล าดบั มีบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งคือ ครู-อาจารย ์ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นครู-อาจารยท่ี์ปฏิบติังานท่ีโรงเรียน
เตรียมทหารเป็นระยะเวลามากกวา่ 3 ปี จึงเห็นแนวโนม้การพฒันาของนกัเรียนเตรียมทหารแต่ละรุ่น
ไดช้ดัเจนกวา่บุคลากรของกรมนกัเรียนซ่ึงเป็นฝ่ายปกครอง ในขณะท่ีความใกลชิ้ดกบันกัเรียนเตรียม
ทหารจะนอ้ยกวา่ฝ่ายปกครอง เน่ืองจากมีบทบาทหนา้ท่ีและความรับผดิชอบท่ีมุ่งเนน้เฉพาะดา้นการ
เรียนสอนในรายวิชาต่าง ๆ เท่านั้น อย่างไรก็ตาม ผูรั้บผิดชอบทุกรายวิชาจะตอ้งน าคุณลกัษณะอนั
พึงประสงคท์ั้ง 6 ดา้นไปออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนในส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง หากพบปัญหาท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาและประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นคุณธรรมจริยธรรม ดา้นวินัย
ทหารและความเป็นผูน้ า และดา้นทศันคติ เช่น การลอกการบา้น การประพฤติตนไม่เหมาะสม ก็จะ
ประสานงานเพื่อแจง้ใหฝ่้ายปกครองทราบและด าเนินการในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งต่อไป 
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2.3 การพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
 

กระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2551) ได้เสนอ
แนวทางในการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 
2551 ไว ้โดยเนน้ย  ้าวา่ การพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคเ์ป็นส่วนหน่ึงของการจดัการเรียนรู้และ
การประเมินผูเ้รียนเพื่อให้ผ่านเกณฑต์ามท่ีสถานศึกษาก าหนดทุกระดบัการศึกษา ซ่ึงครูผูส้อน/ครู
ประจ าชั้ น/ครูท่ีปรึกษา/ครูวิชาการ ฯลฯ ควรศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้ ง 8 ประการ 
ประกอบดว้ย 1) รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์2) ซ่ือสัตยสุ์จริต 3) มีวินยั 4) ใฝ่เรียนรู้ 5) อยู่อย่างพอเพียง   
6) มุ่งมัน่ในการท างาน 7) รักความเป็นไทย และ 8) มีจิตสาธารณะ) ให้เขา้ใจอย่างชัดเจนก่อน
น าไปใช ้โดยเลือกปรับใชไ้ดต้ามความเหมาะสมของบริบทของแต่ละสถานศึกษา ทั้งน้ี เม่ือแต่งตั้ง
คณะกรรมการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องสถานศึกษาแลว้ ครูท่ีรับผดิชอบการจดักิจกรรม
เพื่อพฒันาผูเ้รียนควรจะตอ้งด าเนินการตามขั้นตอนต่าง ๆ 7 ขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 

 
2.3.1 ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน นิยาม ตัวช้ีว ัด พฤติกรรมบ่งช้ี และเกณฑ์การให้คะแนน เพื่อพิจารณาว่าตัวช้ีวดันั้ น
ครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัลกัษณะธรรมชาติของวิชา งาน กิจกรรมท่ีรับผดิชอบหรือไม่ อยา่งไร  

 
2.3.2 ขั้นตอนท่ี 2 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลกัการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคุณลกัษณะอนั

พึงประสงค ์
 
2.3.3  ขั้นตอนท่ี 3 ศึกษาแนวปฏิบติัในการพฒันาผูเ้รียนวา่จะด าเนินการพฒันาคุณลกัษณะ

อนัพึงประสงคด์ว้ยวิธีใด 
 
2.3.4 ขั้นตอนท่ี 4 ศึกษาขอ้มูลพื้นฐานของผูเ้รียนก่อนพฒันา 
 
2.3.5 ขั้นตอนท่ี 5 สร้างหรือเลือกเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัแนวปฏิบติัท่ี

เลือกใช ้
 
2.3.6 ขั้นตอนท่ี 6 ด าเนินการพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางท่ีก าหนดและประเมินผลเป็น  

ระยะ ๆ ปรับปรุงพฒันาผูเ้รียนท่ีไม่ผา่นเกณฑแ์ละประเมินซ ้า 
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2.3.7 ขั้นตอนท่ี 7 รายงานผลการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคใ์หผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งทราบ 
 
ในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของผูเ้รียน มหาวิทยาลยัขอนแก่น คณะ

ศึกษาศาสตร์ (2551) พบวา่ แนวทางการจดัการศึกษาเพื่อพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคไ์ม่ควรใช้
การเพิ่มโปรแกรมหรือกิจกรรมเขา้ไปในโรงเรียน แต่ควรปรับเปล่ียนวฒันธรรมของโรงเรียนและ
การด าเนินชีวิต 

 

2.4  บริบทของโรงเรียนเตรียมทหาร 
 

2.4.1  ประวติัความเป็นมาของโรงเรียนเตรียมทหาร 
 

        บนัทึกของโรงเรียนเตรียมทหาร (2559) กล่าวถึงก าเนิดโรงเรียนเตรียมทหารไวว้า่ จากการ
ท่ีกระทรวงธรรมการไดป้ระกาศไชแ้ผนการศึกษาชาติ ฉบบั พ.ศ.2479 ซ่ึงใหย้บุชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 7 
และ 8 จากสายสามัญศึกษา และจัดการศึกษาสายอาชีวศึกษาต่อเน่ืองกับสายสามัญศึกษา 
สถาบนัอุดมศึกษาต่าง ๆ จึงตอ้งจดัตั้งโรงเรียนเตรียมของตนเอง โดยใชเ้วลา 2 ปี และมีหลกัสูตร
เทียบเท่าชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 7 และ 8 โรงเรียนเตรียมนายร้อยและโรงเรียนเตรียมนายเรือจึงไดก้ าเนิด
ข้ึนตั้งแต่ปี พ.ศ.2481 เป็นตน้มา โดยมีวตัถุประสงคส์ าคญัเพื่อใหน้กัเรียนเตรียมของแต่ละเหล่าทพั มี
ความรู้ ความสามารถและมีลกัษณะทหารอยูใ่นมาตรฐาน พร้อมท่ีจะศึกษาต่อในโรงเรียนนายร้อย
ทหารบก (โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ในปัจจุบนั)  และโรงเรียนนายเรือได ้ภายหลงัไดมี้การ
จดัตั้งโรงเรียนเตรียมนายเรืออากาศข้ึนเม่ือปี พ.ศ.2499 ตามมติสภาคลาโหม คร้ังท่ี 5/2500 และให้
รวมโรงเรียนเตรียมของ 3 เหล่าทพัไว ้ณ ท่ีแห่งเดียวกนัท่ีน้ี เพื่อให้เกิดความสามคัคีซ่ึงกนัและกนั
ระหว่างนายทหารทั้ง 3 กองทพั และเพื่อประหยดังบประมาณ โรงเรียนเหล่าทพัจึงไดก่้อก าเนิดข้ึน
เม่ือวนัท่ี 27 มกราคม 2501 โดยรวมเอากิจการ ผูบ้งัคบับญัชา ครู-อาจารย ์จากโรงเรียนเตรียมทหาร
ทั้ง 3 แห่ง มาร่วมปฏิบติังานท่ีโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ เป็นการชัว่คราว จนกระทัง่วนัท่ี 21 
ธันวาคม 2504 จึงได้ยา้ยมาอยู่ท่ีถนนพระราม 4 แขวงลุมพินี และในปี พ.ศ.2506 กรมต ารวจ 
(ส านกังานต ารวจแห่งชาติในปัจจุบนั) ไดข้อให้โรงเรียนเตรียมทหารรับนกัเรียนส่วนหน่ึงของกรม
ต ารวจเพื่อส่งเขา้ศึกษาในโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
 

ต่อมา ปี พ.ศ. 2524  แผนการศึกษาของชาติไดเ้ปล่ียนแปลงการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา
ตอนปลายจาก 2 ปี เป็น 3 ปี กระทรวงกลาโหมและด้วยความตกลงกับกระทรวงมหาดไทยได้
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พิจารณาแลว้เห็นสมควรเปล่ียนระบบการศึกษาของโรงเรียนเตรียมทหารและโรงเรียนนายร้อย
ต ารวจ โดยให้รับนกัเรียนท่ีส าเร็จชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าตามท่ีกระทรวงกลาโหม
ก าหนดเขา้ศึกษาเป็นเวลา 1 ปี ต่อจากนั้น จึงแยกไปศึกษาต่อในโรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ 
โรงเรียนนายเรือ โรงเรียนนายเรืออากาศ อีก 4 ปี และโรงเรียนนายร้อยต ารวจ อีก 3 ปี ตั้ งแต่ปี
การศึกษา 2526 ต่อมา ปีการศึกษา 2528 ไดรั้บนักเรียนแพทยท์หาร ชั้นปีท่ี 1 ของวิทยาลยัแพทศา
สตร์พระมงกุฎเกลา้ เขา้ศึกษาและพกัประจ าในโรงเรียนเตรียมทหารด้วย ในปีการศึกษา 2530 
กระทรวงกลาโหมได้ปรับปรุงรูปแบบการศึกษาของโรงเรียนนายทหาร - นายต ารวจ โดยให้
โรงเรียนเตรียมทหาร รับนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายของ
กระทรวงศึกษาธิการเขา้ศึกษาเป็นเวลา 2 ปี เม่ือจบแลว้จึงส่งตวัไปศึกษาต่อในโรงเรียนนายร้อยพระ
จุลจอมเกลา้ โรงเรียนนายเรือ โรงเรียนนายเรืออากาศ เป็นเวลา 5 ปี และโรงเรียนนายร้อยต ารวจ 4 ปี 
 

ในปี พ.ศ. 2543 โรงเรียนเตรียมทหาร ไดย้า้ยท่ีตั้งจากเดิมท่ีถนนพระราม 4 แขวงลุมพินี 
เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร ไปอยู่ ณ ท่ีตั้งใหม่ ต าบลศรีกะอาง อ าเภอบา้นนา จงัหวดันครนายก 
โดยไดรั้บพระมหากรุณาธิคุณจาก พลเอกหญิงสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม ราชกุมารี 
เสดจ็พระราชด าเนินมาทรงเปิดโรงเรียนเตรียมทหาร เม่ือวนัท่ี 15 กนัยายน พ.ศ. 2543 และในปี พ.ศ. 
2546 คณะรัฐมนตรีไดมี้มติให้โรงเรียนเตรียมทหาร เปล่ียนแปลงหลกัสูตรจากเดิมใช้ระยะเวลา
ศึกษา 2 ชั้นปี เป็น 3 ชั้นปี เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการปฏิรูปการศึกษาของชาติและเป็นไปตามหลกัสูตร
การศึกษาข้ึนพื้นฐาน พ.ศ. 2544 ของกระทรวง ศึกษาธิการ ต่อมากองบญัชาการทหารสูงสุดไดอ้อก
ค าสั่ง (เฉพาะ) ท่ี 161/46 ลงวนัท่ี 26 กนัยายน 2546 ใหโ้รงเรียนเตรียมทหาร ใชห้ลกัสูตร “โรงเรียน
เตรียมทหาร พ.ศ. 2546” ตั้งแต่ปีการศึกษา 2547 เป็นตน้ไป และปรับปรุงใน พ.ศ. 2550 ส าหรับ
นกัเรียนเตรียมทหาร รุ่นท่ี 51-54 ต่อมา มีการจดัท าหลกัสูตรโรงเรียนเตรียมทหารเพื่อใหส้อดคลอ้ง
และตรงกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2551 โดยเร่ิมใช้
กบันกัเรียนเตรียมทหาร รุ่นท่ี 55 เป็นตน้ไป 
 

2.4.2  เป้าหมายของโรงเรียนเตรียมทหาร 
 
โรงเรียนเตรียมทหาร เป็นหน่วยข้ึนตรงต่อสถาบนัวิชาการป้องกนัประเทศ กองบญัชาการ

กองทพัไทย มีหนา้ท่ีปกครองบงัคบับญัชาและใหก้ารศึกษาอบรมนกัเรียนเตรียมทหาร ในดา้นพุทธิ
พิสัย จิตพิสัย  ทกัษะพิสัย กับวิชาทหารและวิชาต ารวจ เพื่อให้เป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัและทศันคติ
พื้นฐาน พร้อมท่ีจะพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูท่ี้มีความกา้วหนา้ทั้งในดา้นความรู้ อุปนิสัยและคุณสมบติั
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ของผู ้น าหน่วย มีผู ้บัญชาการ โรงเรียนเตรียมทหาร สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ เป็น
ผูบ้งัคบับญัชารับผิดชอบ โดยมีเป้าหมาย 10 ประการ ไดแ้ก่ 1) จดัการเรียนการสอนเป็นระบบอยา่ง
มีประสิทธิภาพ 2) จดับรรยากาศแวดลอ้มท่ีส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ ถูกสุขลกัษณะ และปลอดภยั  
3) จดัการฝึกอบรมปกครองบงัคบับญัชานกัเรียนเตรียมทหารอยา่งเป็นระบบ 4) บุคลากรปฏิบติังาน
ตามบทบาทและหนา้ท่ีเตม็ศกัยภาพ 5) ครูมีความรู้ความสามารถในการพฒันาการเรียนการสอน เป็น
แบบอย่างท่ีดี 6) มีงบประมาณสนบัสนุนการจดัหาวสัดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีท่ีเอ้ือต่อการเรียน
การสอนและประสบการณ์การเรียนรู้ 7) นักเรียนเตรียมทหารมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ไตร่ตรอง สร้างสรรค ์มีวิจารณญาณและมีวิสัยทศัน์ 8) นกัเรียนเตรียมทหารมีทกัษะใน
การจดัการ ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพทหาร-ต ารวจ 9) นกัเรียนเตรียมทหารมี
สุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีปลอดจากส่ิงเสพติดให้โทษและอบายมุข และ 10) นกัเรียน
เตรียมทหารมีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

 
2.4.3  สมรรถนะส าคญัของนกัเรียนเตรียมทหาร 
 
หลกัสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร มุ่งพฒันานกัเรียนเตรียมทหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการ

เรียนรู้ ซ่ึงจะช่วยใหน้กัเรียนเตรียมทหารเกิดสมรรถนะส าคญั 5 ประการ ดงัน้ี 
1) ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวฒันธรรมใน

การใช ้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเอง เพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูล 
ข่าวสารและประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรอง 
เพื่อขจดัและลดปัญหาความขดัแจง้ต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับขอ้มูลข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผลและ 
ความถูกตอ้ง ตลอดจนการเลือกใชว้ิธีการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อตนเอง
และสังคม 

2) ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การ
คิด อย่างสร้างสรรค ์การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสร้างองคค์วามรู้ 
หรือสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสงัคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

3) ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรค    
ต่าง ๆ ท่ี เผชิญไดอ้ย่างถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรม และขอ้มูลสารสนเทศ 
เขา้ใจ ความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ  ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยกุตค์วามรู้
มาใช ้ในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา และมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ี
เกิดข้ึนต่อตนเอง สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม 
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4) ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ 
ไปใชใ้น การด าเนินชีวิตประจ าวนั การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การท างาน และการอยู่
ร่วมกนัในสงัคม ดว้ยการสร้างเสริมความสมัพนัธ์อนัดีระหวา่งบุคคล การจดัการปัญหาและความขดัแยง้
ต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม การปรับตวัใหท้นักบัการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม และการรู้จกั
หลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงคท่ี์ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น  

5) ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีเป็นความสามารถในการเลือกและใชเ้ทคโนโลยี
ในดา้นต่าง ๆ  และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยเีพื่อการพฒันาตนเองและสังคม ในดา้นการเรียนรู้ 
การส่ือสาร การท างาน การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ถูกตอ้ง เหมาะสม และมีคุณธรรม 

 
2.4.4 หลกัสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร 
 
หลักสูตรโรงเรียนเตรียมทหาร พุทธศักราช 2554 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) มี

โครงสร้างหลกัสูตรดงัน้ี 
1) สาระการเรียนรู้ ประกอบดว้ย สาระการเรียนรู้พื้นฐาน ซ่ึงนกัเรียนเตรียมทหารตอ้ง

เรียนรายวิชาพื้นฐานให้ครบทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ  านวน 29.5 หน่วยกิต และ สาระการเรียนรู้
เพิ่มเติม ซ่ึงนกัเรียนเตรียมทหารจะตอ้งเรียนรายวิชาเพิ่มเติม ตามท่ีก าหนดจ านวน 30.5 หน่วยกิต 

2) กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ประกอบดว้ย กิจกรรมแนะแนว จดั 1 คาบต่อสปัดาห์ สลบักบั
กิจกรรมห้องสมุด, กิจกรรมชมรม เลือกอิสระตามความถนดัและความสนใจของผูเ้รียน, กิจกรรมตาม
ระเบียบโรงเรียนเตรียมทหาร จดัให้นกัเรียนเตรียมทหารทุกคนเขา้ร่วมกิจกรรมตามปฏิทินการศึกษา, 
กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ นักเรียนเตรียมทหารทุกคนมีเวลาเขา้ร่วมกิจกรรมตลอด
หลกัสูตรเป็นจ านวนไม่น้อยกว่า 40 ชั่วโมง และ กิจกรรมห้องสมุดจัด 1 คาบต่อสัปดาห์ สลบักับ
กิจกรรมแนะแนว 

3) เวลาเรียนและหน่วยการเรียน 
3.1) ใน 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคเรียน โดยภาคเรียนท่ี 1 จะเรียนระหว่าง

เดือนพฤษภาคม – กนัยายน ภาคเรียนท่ี 2 ระหว่างเดือนตุลาคม – กุมภาพนัธ์ หรือตามท่ีโรงเรียนเตรียม
ทหารก าหนด 

3.2) ใน 1 สัปดาห์เรียน 5 วนั วนัละ 8 คาบ คาบเรียนละ 50 นาที รวมแลว้ตลอดปี
การศึกษาจะเรียนไม่นอ้ยกวา่ 1,200 ชัว่โมง 

3.3) หน่วยการเรียน ก าหนด 1.0 หน่วยกิต ใชเ้วลาเรียน 2 คาบ/สัปดาห์ 
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4) สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ ในแต่ละสาระการเรียนรู้จะก าหนดจุดมุ่งหมาย 
โครงสร้าง มาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดั และผลการเรียนรู้ พร้อมทั้งรายละเอียดของเน้ือหาสาระเทียบเท่า
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพทุธศกัราช 2551 ของกระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

5) การจดัการเรียนรู้ การจดัการเรียนรู้เน้นนกัเรียนเตรียมทหารส าคญัท่ีสุด จึงจดัการ
สอนในรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลาย โดยมีส่ือการเรียนการสอนท่ีช่วยใหน้กัเรียนเตรียมทหารเขา้ใจ
ไดง่้ายและรวดเร็ว อีกทั้งสามารถคน้ควา้ดว้ยตนเอง เนน้ให้นกัเรียนเตรียมทหารสามารถคิด วิเคราะห์ 
แกปั้ญหาไดด้ว้ยตนเอง นักเรียนเตรียมทหารและครูจะสะสมผลงานซ่ึงสามารถประเมินไดจ้ากแฟ้ม
สะสมงาน (Portfolio) 

6) ส่ือการเรียนรู้ โรงเรียนเตรียมทหารจดัให้นกัเรียนเตรียมทหารสามารถเรียนรู้ไดทุ้ก
เวลา ทุกสถานท่ี ทั้งจากต าราในห้องสมุดของโรงเรียน จากอินเตอร์เน็ตซ่ึงมีทั้งในห้องเรียน ห้องสมุด 
กองร้อย กองพนั และสโมสรนักเรียน อีกทั้งจดัแหล่งการเรียนรู้จากส่ิงแวดลอ้มทางธรรมชาติ เช่น 
หอ้งเรียนธรรมชาติสวนหิน และทางดา้นวิชาชีพทหาร-ต ารวจ นกัเรียนไดฝึ้กความอดทน ความแขง็แรง
ของร่างกาย และกระบวนการแกปั้ญหา สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัของตนเองและการ
อยูร่่วมกนัในสังคม 

 

2.5 งานวจิยัที่เกีย่วข้อง 
 
2.5.1 งานวิจยัในประเทศ 
 
พรพิทกัษ ์เห็มบาสัตย ์และวรรณพล พิมพะสาลี (2563) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง แนวทางการ

ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทย  มีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาถึงการปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมในสังคมไทยและในต่างประเทศ 2) ศึกษาถึงแนวทางการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม
ส าหรับสังคมไทย และ 3) น าเสนอรูปแบบส าหรับการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทย โดย
เก็บรวบรวมขอ้มูลจากการสังเคราะห์เอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง พบว่า 1) การปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมในสังคมไทยและในต่างประเทศ มีวิธีการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมท่ีจ าแนกไดเ้ป็น 2 
ประเด็น คือ การปลูกฝังในหลกัสูตรการศึกษาและการปลูกฝังโดยสถาบนัครอบครัว 2) แนวทางใน
การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมส าหรับสังคมไทยมีแนวทางท่ีสามารถน ามาปรับใช ้3 แนวทาง คือ 
การปลูกฝังในหลกัสูตรสถาบนัการศึกษา การปลูกฝังในสถาบนัทางสังคม และการใชห้ลกัศาสนา
ในการช่วยขดัเกลาคุณธรรมจริยธรรม 3) รูปแบบส าหรับการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทย 
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ไดแ้ก่ การปฏิรูปหลกัสูตรการศึกษา การร่วมมือกนัโดยการปลูกฝังในสถาบนัครอบครัว การส่งเสริม
ดา้นการปฏิบติัและการเป็นแบบอยา่งท่ีดี และการมีส่วนร่วมขององคก์รภาครัฐและเอกชน 
ในการก าหนดแนวในการศึกษา 
 

ต้องตา  จ าเริญใจ (2561) ได้ท าการวิจัยเร่ือง ความเป็นพลเมืองดิจิทัลของนักเรียน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ของโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถามศึกษาเพชรบูรณ์ 
เขต 3  มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความเป็นพลเมืองดิจิทลัของนักเรียนประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ของ
โรงเรียนในสงักดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถามศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 และเปรียบเทียบความ
เป็นพลเมืองดิจิทลัจ าแนกตามขนาดของโรงเรียน ผูว้ิจยัด าเนินการศึกษาโดยใชแ้บบสอบถามในกลุ่ม
ตวัอย่างท่ีเป็นครูผูส้อนในเขตพื้นท่ีดงักล่าว จ านวน 319 คน ผลการวิจยัพบว่า ความเป็นพลเมือง
ดิจิทลัของนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ของโรงเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถาม
ศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 โดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดบัมาก ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงุสดคือ ดา้นการใช้
งานดิจิทลัอยา่งรับผิดชอบปลอดภยั รองลงมาคือดา้นสร้างนวตักรรมดิจิทลั ส่วนดา้นมีความเคารพ
ต่อตนเองและผูอ่ื้นในโลกดิจิทลั มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด จากการเปรียบเทียบความเป็นพลเมืองดิจิทลั
จ าแนกตามขนาดโรงเรียน ไม่พบความแตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั 0.05 
 

อติพร เกิดเรือง (2560) ไดท้  าการวิจยั เร่ือง การส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เพื่อ
รองรับสังคมไทยในยคุดิจิทลั  มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาแนวคิดในการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
เพื่อรองรับสังคมไทยในยคุดิจิทลั ด าเนินการศึกษาโดยวิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสารและงานวิจยั
ในต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบั การรู้หนงัสือในศตวรรษท่ี 21 และการจดัการศึกษาในยคุดิจิทลั เพื่อให้
ได้พรมแดนใหม่แห่งการเรียนรู้ (New Frontier of Learning) เป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ โดยใช้การ
วิเคราะห์เน้ือหาจากเอกสาร (Content Analysis) ผลการศึกษาพบว่า องค์ประกอบการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 เพื่อรองรับสังคมในยคุดิจิทลั มี 4 องคป์ระกอบหลกั คือ 1) การเรียนรู้เก่ียวกบัดิจิทลั 
2) การคิดสร้างสรรค ์3) การส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ และ 4) ผลิตภาพท่ีมีคุณภาพสูง ในช่วงการ
เปล่ียนผา่นการเรียนรู้จากยคุเดิมสู่ยคุดิจิทลั ตอ้งจดัการเรียนรู้โดยค านึงถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งการ
เรียนการท างาน และการด ารงชีวิต เนน้การจดัการเรียนรู้ตลอดชีวิต ส่งเสริมการคน้ควา้ดว้ยตนเอง
โดยน าเทคโนโลยีเขา้มาช่วยในการจดัการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด ครูเป็นเพียงผูช้ี้แนะแนวทางในการ
เรียนรู้ตามหลกัสูตร และมุ่งการวดัผลและประเมินผลเพื่อดูการพฒันาการมากกวา่การวดัผลสมัฤทธ์ิ 
นอกจากน้ี การจดัการศึกษาในยคุดิจิทลั ตอ้งค านึงถึงการปรับตวัใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลง เนน้การ
สร้างสรรคป์รับแต่งการเรียนรู้ การคิดเชิงวิพากษ ์และการแกปั้ญหาท่ีซบัซอ้น เนน้การใชเ้ครือข่าย
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ออนไลน์ในการจดัการเรียนรู้ สร้างสถานการณ์จ าลองให้ผูเ้รียนพบประสบการณ์จริง เน้ือหาการ
เรียนรู้ควรมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้บนเครือข่ายออนไลน์ สามารถสร้างองคค์วามรู้ แบ่งปันความรู้
และเน้ือหาผา่นเครือข่ายออนไลน์ และส่งเสริมความรู้ในโลกแห่งการท าางานมากข้ึน 
 

พิเชษฐ ยงัตรง, พิณสุดา สิริธรังศรี, และสินธะวา คามดิษฐ์ (2560) ได้ท าการวิจยัเร่ือง       
กลยทุธ์การพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในศตวรรษท่ี 21 มี
วัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบันการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผูเ้รียน ใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในศตวรรษท่ี 21 และ 2) เพื่อพฒันากลยุทธ์การพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึง
ประสงคข์องผูเ้รียน ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในศตวรรษท่ี 21 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวม
ขอ้มูลคือ แบบสัมภาษณ์ แบบสอบถาม และการประชุมสนทนากลุ่มจากผูท้รงคุณวุฒิ สถิติท่ีใชใ้น
การวิเคราะห์ขอ้มูลคือ ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน วิธีการด าเนินการวิจยั ศึกษาสภาพและ
ปัญหา ใชก้ารวิจยัเชิงปริมาณและการเสนอกลยทุธ์ ใชก้ารวิจยัเชิงคุณภาพ ผลการวิจยัพบวา่ 1) สภาพ
และปัญหาการพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในศตวรรษท่ี 
21 สถานศึกษามีการก าหนดวิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย วตัถุประสงค ์มาตรการ แนวทาง เนน้ดา้น
ความรู้และดา้นคุณธรรมมากกวา่ดา้นการคิดและดา้นทกัษะ มีส่ือ เทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาไม่เพียงพอกบัความตอ้งการของผูเ้รียน มีระบบการนิเทศการจดักระบวนการเรียนรู้นอ้ย 
การวดัและประเมินผลเนน้ดา้นความรู้มากกว่าดา้นความคิด ดา้นทกัษะและดา้นคุณธรรม ครูส่วน
หน่ึงมีทกัษะการจดัการเรียนรู้แนวใหม่ในศตวรรษท่ี 21 นอ้ย และ 2) กลยทุธ์การพฒันาคุณลกัษณะ
ท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในศตวรรษท่ี 21 พบวา่ มี 5 กลยทุธ์ ไดแ้ก่ กลยทุธ์
ท่ี 1 พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา กลยทุธ์ท่ี 2 พฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นผูรั้กการเรียนรู้ กลยทุธ์ท่ี 3 พฒันา
ศกัยภาพครู กลยุทธ์ท่ี 4 พฒันาและส่งเสริมเทคโนโลยีสารสนเทศ และกลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมความ
ร่วมมือของภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 

วชิรดล ค าศิริรักษ,์ อุษา ปราบหงษ,์ และถาดทอง ปานศุภวชัร (2559) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง 
การพฒันารูปแบบกิจกรรมเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคส์ าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้ มีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้ 2) ศึกษาสภาพท่ีเป็นจริง สภาพท่ีคาดหวงั และความตอ้งการจ าเป็น เก่ียวกบัคุณลกัษณะอนั
พึงประสงค์ 3) พฒันารูปแบบกิจกรรมเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 4) ศึกษาผลการใช้
รูปแบบกิจกรรมท่ีพัฒนาข้ึน และ 5) ศึกษาความพึงพอใจท่ีมีต่อรูปแบบกิจกรรมเสริมสร้าง
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองคร้ังน้ี คือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
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โรงเรียนพรเจริญวิทยา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 จ  านวน 38 คน โดยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการทดลอง ได้แก่ 1) แบบวดัเหตุผลด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 2) แบบ
ประเมินพฤติกรรมด้านคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ และ 3) แบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อ
รูปแบบกิจกรรมเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ T-test ผลการวิจยัพบว่า 1) นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ มี
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์18 ดา้น 2) คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์อยูใ่นระดบัมากทุกดา้นทั้งในส่วน
ของสภาพท่ีเป็นจริง และสภาพท่ีคาดหวงั ส่วนคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์มีความตอ้งการจ าเป็น
ในการเสริมสร้าง ไดแ้ก่ (1) ความรับผดิชอบ, (2) มีวินยั, (3) ใฝ่เรียนรู้, (4) ประหยดั/อยูอ่ยา่งพอเพยีง 
และ (5) ตรงต่อเวลา 3) รูปแบบกิจกรรมมีคุณภาพโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (X= 4.21, S.D = 0.45)  4) 
ผลการใช้รูปแบบกิจกรรมเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พบว่านักเรียนมีเหตุผล ด้าน
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์และมีพฤติกรรมดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคห์ลงัเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 และ 5) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อรูปแบบกิจกรรม
เสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 4.20, S.D = 0.75) 
 

สุรศักด์ิ ประทานวรปัญญา (2557) ได้ท าการวิจัยเร่ือง คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
นกัเรียนนายเรือ โรงเรียนนายเรือ ตามความคาดหวงัของผูบ้งัคบับญัชาในส่วนบญัชาการกองทพัเรือ 
มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคท่ี์เป็นจริงและท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนนายเรือ
ตามความคาดหวงัของผูบ้ ังคบับญัชา เปรียบเทียบคุณลกัษณะท่ีเป็นจริงและท่ีพึงประสงค ์ล าดบั
ความส าคญัของความตอ้งการในการพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนนายเรือตามความ
คาดหวงัของผูบ้งัคบับญัชาในส่วนบญัชาการกองทพัเรือ และเปรียบเทียบความตอ้งการจ าเป็นใน
การพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคจ์ าแนกตามระดบัต าแหน่ง และหน่วยงานของผูบ้งัคบับญัชาใน
ส่วนบญัชาการกองทพัเรือ โดยมุ่งเน้นศึกษาวิจยัใน 5 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นความจงรักภกัดี 2) ดา้น
ความซ่ือสัตยสุ์จริต 3) ดา้นความเป็นผูน้ าทางทหาร 4) ดา้นความเป็นชาวเรือ และ 5) ดา้นความเป็นผู ้
มีคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นสุภาพบุรุษทหารเรือ ท าการศึกษาในกลุ่มผูบ้งัคบับญัชาระดบั 
หัวหน้าแผนกหรือเทียบเท่าข้ึนไปจนถึงระดบัหัวหน้าหน่วยข้ึนตรงกองทพัเรือในส่วนบญัชาการ
กองทพัเรือ จ านวน 429 คน โดยใชแ้บบสอบถาม ผลการวิจยัพบว่า คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์อง
นกัเรียนนายเรือสภาพความเป็นจริงในปัจจุบนัในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยดา้นความจงรักภกัดี
เป็นล าดบัท่ีมีมากท่ีสุด ส่วนสภาพท่ีคาดหวงัอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดทุกดา้น โดยดา้นความจงรักภกัดี 
เป็นล าดับท่ีมีมากท่ีสุดเช่นกัน ด้านท่ีมีความต้องการท่ีจะพฒันาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
นักเรียนนายเรือมากท่ีสุด คือ ดา้นความเป็นผูน้ าทางทหาร รองลงมา คือ ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต 
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ดา้นความเป็นชาวเรือ ดา้นความเป็นผูมี้คุณธรรม จริยธรรม และความเป็นสุภาพบุรุษทหารเรือ และ
ดา้นความจงรักภกัดี ตามล าดบั ผลการเปรียบเทียบการประเมินความตอ้งการจ าเป็นดา้นสภาพท่ีเป็น
จริงในปัจจุบันกับสภาพท่ีคาดหวัง  จ าแนกตามระดับต าแหน่งของผู ้บังคับบัญชา พบว่า 
ผูบ้งัคบับญัชาระดบัผูอ้  านวยการกอง มีความตอ้งการจ าเป็นสูงสุดโดยมีความตอ้งการในดา้นความ
เป็นผูน้ าทางทหาร ส่วนรายดา้นพบว่า ผูบ้งัคบับญัชาทุกระดบัส่วนใหญ่ มีความตอ้งการดา้นความ
เป็นผูน้ าทางทหารความซ่ือสัตยสุ์จริต และความจงรักภกัดี ตามล าดบั ผลการเปรียบเทียบความ
ตอ้งการจ าเป็นในการพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนนายเรือจ าแนกตามหน่วยงานของ
ผูบ้งัคบับญัชาในส่วนบญัชาการกองทพัเรือ พบว่า ผูบ้งัคบับญัชาตามหน่วยงานต่าง ๆ ส่วนใหญ่ มี
ความตอ้งการในดา้นความเป็นผูน้ าทางทหารความซ่ือสัตยสุ์จริต และความจงรักภกัดี ตามล าดบั 
 

ทองพูล ภูสิม, ศกัด์ิพงศ์ หอมหวน, และสมบติั ฤทธิเดช (2554) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง การ
พฒันาคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 กรณีศึกษาโรงเรียนแกด าวิทยาคารส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มหาสารคาม เขต 1 มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาระดบัพฤติกรรมและพฒันาคุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการ ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศกัราช 
2551 ของนักเรียนโรงเรียนแกด าวิทยาคาร ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคาม เขต 1 โดย
ท าการศึกษาในกลุ่ม ครูโรงเรียนแกด าวิทยาคาร จ านวน 23 คน นกัเรียนโรงเรียนแกด าวิทยาคาร 341 
คน ผูป้กครองนกัเรียน 319 คน ในปีการศึกษา 2552 แบ่งการวิจยัออกเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก่ ระยะท่ี 1 
ส ารวจสภาพปัจจุบนัระดบัพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์8 ประการ 
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ของนกัเรียนโรงเรียนแกด าวิทยาคาร ระยะท่ี 
2 พฒันาคุณธรรมจริยธรรมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการ ตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ของนักเรียนโรงเรียนแกด าวิทยาคาร โดยใช้กระบวนการวงจร
คุณภาพของเดมม่ิง (PDCA) และการวิจยัปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม และระยะท่ี 3 ส ารวจระดบั
พฤติกรรมดา้นคุณธรรมจริยธรรมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์8 ประการ ตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 เพื่อเปรียบเทียบ ก่อน-หลงั การพฒันา ผลการวิจยัพบว่า ก่อนการ
ด าเนินการวิจยั นกัเรียนมีพฤติกรรมโดยรวมจากการประเมินพฤติกรรมทั้งจากครู ผูป้กครองนกัเรียน 
และตวันกัเรียนเอง อยูใ่นระดบัปฏิบติัการปานกลาง เม่ือศึกษาคุณธรรมจริยธรรมและคุณลกัษณะอนั
พึงประสงค ์8 ประการ ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ของนกัเรียน พบว่า 
ระดบัพฤติกรรมยงัไม่เป็นไปตามความตอ้งการของคณะครูและผูป้กครอง จากท่ีไดพ้ฒันาโดยใช้
กระบวนการวงจรคุณภาพของเดมม่ิง (PDCA) และการปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม ระดบัพฤติกรรม
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ด้านคุณธรรมจริยธรรม และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ทั้ ง 8 ประการ ตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 เปรียบเทียบก่อนและหลังการพัฒนานั้ นเพิ่มข้ึนในทุกด้าน 
พฤติกรรมของนกัเรียนก่อนการพฒันามีค่าเฉล่ีย จากครู 3.50 ผูป้กครอง 3.49 และนกัเรียน 3.69 หลงั
การพฒันามีค่าเฉล่ียจากครู 4.49 ผูป้กครอง 4.48 และนกัเรียน 4.49 
  
 2.5.2 งานวิจยัในต่างประเทศ 
  
 Wani (2014) ได้ท าการวิจัย เ ร่ือง Personality Characteristics of Higher Secondary School 
Students  มีว ัตถุประสงค์เพื่อส ารวจคุณลักษณะทางบุคลิกภาพของนักเรียนชั้ นมัธยมปลายและ
เปรียบเทียบระหวา่งเพศและภูมิล าเนาโดยใชว้ิธีการบรรยาย ท าการศึกษาในกลุ่มนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 จ  านวน 100 คน จาก 2 โรงเรียน แบ่งเป็น โรงเรียนในเขตชนบท 50 คน (เพศชาย 25 คน และเพศ
หญิง 25 คน) และโรงเรียนในเขตเมือง 50 คน (เพศชาย 25 คน และเพศหญิง 25 คน) และใชแ้บบสอบถาม
ปัจจัยบุคลิกภาพเป็นเคร่ืองมือ ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชายมีบุคลิกชอบเขา้สังคม, เฉลียวฉลาด
มากกว่า, กลา้แสดงออก, กลา้เส่ียง, จิตใจอ่อนโยน, ขาดความน่าเช่ือถือ, วิตกกงัวล, ชอบทดลอง, มีความ
พอเพียง, ควบคุมไดแ้ละผอ่นคลาย ในขณะท่ีนกัเรียนหญิงมีลกัษณะสงบเสง่ียม, อารมณ์คงท่ี, อ่อนนอ้ม
ถ่อมตน, ข้ีอาย, ใจแขง็, น่าเช่ือถือ, ตรงไปตรงมา, มัน่ใจในตวัเอง, หัวโบราณ, ตามเพื่อน, ขาดวินยั และ
ตึงเครียด เม่ือเปรียบระหวา่งนกัเรียนในชนบทกบัในเมืองพบวา่ นกัเรียนในชนบทมีลกัษณะสงบเสง่ียม, 
อารมณ์ไม่คงท่ี, อ่อนนอ้มถ่อมตน, เงียบขรึม, น่าเช่ือถือ, ช่างจินตนาการ, ฉลาด, มัน่ใจในตวัเอง, มีความ
พอเพียง, ขาดวินยั และตึงเครียด ส่วนนกัเรียนในเมืองชอบเขา้สังคม, อารมณ์คงท่ี, กลา้แสดงออก, สบาย
ใจ, ไม่น่าเช่ือถือ, วิตกกงัวล, ตามเพื่อน, ควบคุมไดแ้ละผอ่นคลาย การศึกษาคร้ังน้ีช่วยให้ผูป้กครอง ครู
อาจารย ์และผูบ้ริหารมีความรู้เก่ียวกบับุคลิกภาพของนกัเรียนและช่วยในการสร้างบุคลิกภาพแบบบูรณา
การท่ีดี 
 

Sheng and Basaruddin (2014) ไดท้ าการวิจยัเร่ือง Ways of Improving Students Performances in 
Assessments from Instructors and Students Perspectives  เป็นการเชิงส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเก่ียวกับแนวทางในการพฒันาพฤติกรรมการแสดงออกในการศึกษาในหลักสูตรท่ี
ลงทะเบียน โดยศึกษาในกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาจ านวน 400 คน จาก Universiti Tenaga Nasional 
(UNITEN) ผลการศึกษาพบวา่  นกัศึกษาส่วนใหญ่มีความคิดเห็นไปในทางเดียวกนัคือ เกรดท่ีไดรั้บตอน
จบภาคการศึกษามีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัความพยายามของนักศึกษา ดา้นจุดมุ่งหมายของ
การศึกษาพบวา่ ร้อยละ 50 ของผูต้อบแบบสอบถามมุ่งศึกษาเพื่อใหไ้ดค้วามรู้ ร้อยละ 34 มุ่งศึกษาเพื่อให้
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ไดท้ั้งความรู้และเกรดท่ีดี และร้อยละ 16 มุ่งศึกษาเพื่อให้ไดเ้กรดท่ีดี นอกจากน้ี ผูต้อบแบบสอบถามยงั
มองว่า ส่ิงแวดลอ้มในการศึกษามีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการแสดงออกของนกัศึกษา ขอ้เสนอแนะของ
การวิจยัคร้ังน้ีคือควรมีการพฒันาพฤติกรรมการแสดงออกทั้งนกัศึกษาในเร่ืองการเรียนและครูอาจารย์
ในเร่ืองการสอน ซ่ึงจะก่อใหเ้กิดผลกระทบเชิงบวกต่อระบบการศึกษาโดยรวม 
 

Yaghoubi, Mohammadi, Iravani, and Attaran (2008) ไดท้ าการวิจยั เร่ือง Desired Characteristics 
of Faculty Members and Students in E-learning in Higher Education of Iran: Virtual Students’ Viewpoint 
มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของอาจารย์และนักเรียนในการเรียนรู้ทาง
อิเล็กทรอนิกส์ของการศึกษาขั้นสูงของประเทศอิหร่านจากมุมมองของนักเรียน โดยใชว้ิธีการส ารวจ
แบบสอบถามผา่นทางเวบ็ ผลการศึกษาพบว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์5 อนัดบัแรกท่ีนกัเรียนตอ้งมี
ในการเรียนรู้ทางอิเล็กทรอนิกส์ในการศึกษาขั้นสูง ไดแ้ก่ ความรับผิดชอบ, การมีส่วนร่วมและความ
สร้างสรรค์, ทกัษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศ, แรงจูงใจ และ ความสามารถท่ีแทจ้ริง ส่วนลกัษณะท่ี
ส าคญัท่ีสุดส าหรับอาจารยคื์อ การบริหารจดัการการเรียนรู้, ปฏิสัมพนัธ์ท่ีแทจ้ริง, การสนับสนุนของ
นักเรียน, ขอ้ตกลงทางอิเล็กทรอนิกส์, สภาพแวดลอ้มเชิงปฏิสัมพนัธ์ และทศันคติเชิงบวก จากการ
วิเคราะห์องคป์ระกอบพบวา่ องคป์ระกอบของความส าเร็จของการเรียนรู้ทางอิเลก็ทรอนิกส์ในการศึกษา
ขั้นสูงมี 2 องคป์ระกอบหลกั ไดแ้ก่ 1) ปฏิสัมพนัธ์และปัจจยัสนับสนุน และ 2) เน้ือหาและเคร่ืองมือ
ทางการศึกษา 
 

Ergul (2004) ไดท้ าการวิจยั เร่ือง Relationship Between Student Characteristics and Academic 
Achievement in Distance Education and Application on Students of Anadolu University มุ่ ง ศึ ก ษ า
ความสัมพนัธ์ระหว่างความส าเร็จทางการศึกษากบัคุณลกัษณะของผูเ้รียน ไดแ้ก่ ลกัษณะทางประชากร 
(อาย,ุ เพศ, การเป็นลูกจา้ง), ความเช่ือในความสามารถของตนเองในการศึกษาทางไกล, ระเบียบวินยัส่วน
บุคคล และเป้าหมายความส าเร็จในการศึกษาทางไกล โดยเกบ็ขอ้มูลแบบสอบถามจากกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็น
นกัเรียนใหม่ท่ีศึกษาทางไกลจ านวน 124 คน ผูต้อบแบบสอบถามแบ่งเป็นเพศชาย ร้อยละ 50 และเพศ
หญิง ร้อยละ 50 มีอายุระหว่าง 17 – 40 ปี (อายุเฉล่ีย 20 ปี) โดย 1 ใน 5 ของผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด
เป็นลูกจา้ง ผลการศึกษาพบวา่ ความเช่ือในความสามารถของตนเองในการศึกษาทางไกลเป็นคุณลกัษณะ
ของผูเ้รียนท่ีมีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญักบัความส าเร็จทางการศึกษา ส่วนปัจจยัอ่ืน ๆ ไดแ้ก่ ไดแ้ก่ 
ลกัษณะทางประชากร (อาย,ุ เพศ, การเป็นลูกจา้ง), ระเบียบวินยัส่วนบุคคล และเป้าหมายความส าเร็จใน
การศึกษาทางไกลไม่มีความสมัพนัธ์กบัความส าเร็จทางการศึกษา     
.   



 

บทที ่3 
 

ระเบียบวธีิการวจิยั  
 

การวิจยัเร่ือง “แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียน
เตรียมทหาร” น้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาสภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน
เตรียมทหาร และเพื่อเสนอแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน
เตรียมทหาร โดยใชว้ิธีการวิจยัแบบผสมผสาน (Mixed Methods) ประกอบดว้ย  

3.1 วิ ธีการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research Method) ใช้เพื่อศึกษาถึงสภาพ
ปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร 

3.2 วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research Method) ใช้เพื่อศึกษาแนวทางการ
พฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร 

 

3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
 

3.1.1 ประชากร 
 
ประชากรในการศึกษาคร้ังน้ีมีจ านวนทั้งส้ิน 186 คน แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ ครู-อาจารย ์

บุคลากรฝ่ายปกครอง และนกัเรียนหวัหนา้ชั้น มีรายละเอียดดงัน้ี  
1) กลุ่มครู-อาจารย ์ท่ีปฏิบติังานในส่วนการศึกษา 4 กอง ไดแ้ก่ กองการศึกษา 

กองวิชาทหาร กองพลศึกษา และกองสถิติ รวมจ านวนทั้งส้ิน 142 คน  
2) กลุ่มบุคลากรฝ่ายปกครอง ท่ีปฏิบัติงานในกรมนักเรียน ประกอบด้วย 

นายทหารปกครอง นายต ารวจปกครอง และครูฝึก รวมจ านวนทั้งส้ิน 20 คน  
3) กลุ่มนกัเรียนหวัหนา้ชั้น ซ่ึงเป็นนกัเรียนเตรียมทหารชั้นปีท่ี 2 ท่ีไดรั้บเลือกให้

เป็นหวัหนา้ชั้นเรียนทั้ง 24 ชั้นเรียน จ านวน 24 คน 
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3.1.2 กลุ่มตวัอยา่ง 
 
 ในการศึกษาเชิงปริมาณเพื่อศึกษาถึงสภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง

นกัเรียนเตรียมทหาร ผูว้ิจยัไดใ้ชว้ิธีการสุ่มตวัอยา่งแบบ Census เพื่อศึกษาในประชากรทั้งหมดของ
ทั้ง 3 กลุ่มตามขอ้ 3.1.1 ซ่ึงมีผูใ้ห้ขอ้มูลวิจยัในห้วงเวลาท่ีด าเนินการเก็บขอ้มูลวิจยั (ระหว่างเดือน
สิงหาคม – กันยายน 2563) จ  านวนทั้ งส้ิน 186 คน คิดเป็นสัดส่วนของประชากรท่ีศึกษาต่อ
ประชากรจริงทั้งหมด ร้อยละ 100 รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 3.1 
 
ตารางท่ี 3.1 แสดงร้อยละของประชากรท่ีศึกษาต่อประชากรจริงทั้งหมดในภาพรวมและรายกลุ่ม 

กลุ่ม ตวัอยา่ง ประชากร ร้อยละ 
1. กลุ่มครู-อาจารย ์ 142 142 100 
2. กลุ่มบุคลากรฝ่ายปกครอง 20 20 100 
3. กลุ่มนกัเรียนหวัหนา้ชั้น 24 24 100 
รวม 186 186 100 

 
 ส าหรับการศึกษาเชิงคุณภาพเพื่อศึกษาแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร ผูว้ิจัยได้ด าเนินการศึกษาในกลุ่มผูใ้ห้ข้อมูลส าคัญ (Key 
Informants) โดยใชว้ิธีการสุ่มตวัอยา่งแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) เพื่อเลือกตวัอยา่งท่ี
เป็นผูแ้ทนจากกลุ่มต่าง ๆ ตามขอ้ 3.1.2 กลุ่มละ 1 คน ท่ีสามารถให้ขอ้มูลไดต้รงกบัความมุ่งหมาย
ของการวิจยั ท าใหไ้ดต้วัอยา่งส าหรับการศึกษาเชิงคุณภาพรวม 3 คน ไดแ้ก่ 

1) ผูบ้ริหารของกลุ่มครู-อาจารย ์(ระดบัรองผูอ้  านวยการกอง) 
2) ผูบ้ริหารของกลุ่มบุคลากรฝ่ายปกครอง (ระดบัผูบ้งัคบัการกรมนกัเรียน) 
3) ผูน้ าของนกัเรียนหวัหนา้ชั้น (ระดบัหวัหนา้นกัเรียนเตรียมทหาร) 

 

 3.2  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิยั  
 
 การศึกษาเชิงปริมาณใชแ้บบสอบถาม (Questionnaires) ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนจากการทบทวน
วรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งเป็นเคร่ืองมือในการวิจยั เพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัสภาพปัจจุบนัของ
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร และแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะ
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อนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร แบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนน้ีประกอบดว้ยขอ้ค าถาม จ านวน 
58 ขอ้ แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม (6 ขอ้) เป็นขอ้ค าถามเก่ียวกบั อายุ เพศ 
หน้าท่ี/ความรับผิดชอบหลกั ระดบัการศึกษา ระดบัชั้นยศ และระยะเวลาปฏิบติังานท่ีโรงเรียน
เตรียมทหาร โดยลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบ Check list คือ การเลือกตอบจากตวัเลือกท่ีจดั
ให ้(ยกเวน้อายใุหใ้ส่จ านวนปี)  

 
ตอนท่ี 2 คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหาร (45 ขอ้) เป็นขอ้ค าถาม

เก่ียวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร 6 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 2) ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า 3) ดา้นทศันคติ 4) ดา้นสมรรถภาพร่างกาย 5) ดา้น
ความรู้ทางทหาร และ 6) ดา้นวิชาการ โดยมีลกัษณะขอ้ค าถามเป็นแบบประมาณค่า (Rating Scale) 
5 ระดบั คือ เลือกตอบจากค่าท่ีก าหนดใหร้ะหวา่ง 1 – 5 ตามความหมายไวด้งัน้ี 
 5    หมายถึง    ระดบัมากท่ีสุด            
 4    หมายถึง    ระดบัมาก                      
 3    หมายถึง    ระดบัปานกลาง             
 2    หมายถึง    ระดบันอ้ย                     
 1    หมายถึง    ระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะท่ีมีต่อการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ของนกัเรียนเตรียมทหาร (7 ขอ้) ลกัษณะขอ้ค าถามเป็นค าถามปลายเปิด (Open-Ended Question) 
ส าหรับให้ผูต้อบแบบสอบถามเขียนตอบแสดงความคิดเห็นและให้ขอ้เสนอแนะเก่ียวกับการ
เสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารในภาพรวมและรายดา้นทั้ง 6 ดา้น 
 

3.3 การสร้างเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิยั 
 

  ในการสร้างเคร่ืองมือเพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับการศึกษาเชิงปริมาณ 
ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอน ดงัมีรายละเอียดต่อไปน้ี 
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3.3.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหาร และก าหนดค านิยามศพัทเ์ฉพาะเพื่อใชเ้ป็นแนวทางใน
การสร้างแบบสอบถาม  

 
3.3.2 สร้างแบบสอบถามเก่ียวกับแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึง

ประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร โดยตรวจสอบเน้ือหาของแบบสอบถามในเบ้ืองตน้วา่ครอบคลุม
วตัถุประสงคห์รือไม่  

 
3.3.3 น าแบบสอบถามไปใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาตรวจสอบเน้ือหา แลว้น ามาปรับปรุงแกไ้ข

ตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา 
 

  3.3.4 น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไ้ขเน้ือหาตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษาไป
ทดสอบตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) โดยให้ผูเ้ ช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน พิจารณาความ
เหมาะสมของแบบสอบถาม ส าหรับการใหค้ะแนนของผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคน ใชเ้กณฑ ์ดงัน้ี 

1  เม่ือผูเ้ช่ียวชาญ แน่ใจในขอ้ค าถามนั้นวา่มีความตรงตามเน้ือหา 
0  เม่ือผูเ้ช่ียวชาญ ไม่แน่ใจในขอ้ค าถามนั้นวา่มีความตรงตามเน้ือหา 
-1 เม่ือผูเ้ช่ียวชาญ แน่ใจในขอ้ค าถามนั้นวา่ไม่มีความตรงตามเน้ือหา 
 

  3.3.5 น าขอ้มูลจากความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 5 ท่าน มาหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
(Index of Item Congruence – IOC) ไดค่้าดชันีความสอดคลอ้งโดยรวมและรายขอ้มากกวา่ 0.7 ตาม
เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้ 
 
  3.3.6 ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญแลว้ส่งแบบสอบถามให้
อาจารยท่ี์ปรึกษาวิจยัตรวจสอบความสมบูรณ์อีกคร้ัง  
      
  3.3.7 ทดลองใช้แบบสอบถาม (Try Out) ในกลุ่มท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบัประชากรท่ี
ศึกษา จ านวน 30 คน และน าขอ้มูลท่ีไดม้าทดสอบความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบสอบถาม 
โดยการค านวณหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefcient - α) 
Cronbach’s Alpha พบวา่ไดเ้ท่ากบั 0.85 ซ่ึงถือวา่แบบสอบถามน้ีมีความเช่ือมัน่เพียงพอส าหรับการ
วิจยั 
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  3.3.8 น าแบบสอบถามท่ีผา่นการตรวจสอบความเช่ือมัน่แลว้ไปใชก้บักลุ่มประชากรของ
การศึกษา และน าขอ้มูลไปวิเคราะห์ตามวตัถุประสงคก์ารวิจยัต่อไป 
 

ในการสร้างเคร่ืองมือเพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลส าหรับการศึกษาเชิงคุณภาพ 
ผูว้ิจยัได้ใช้ขอ้ค าถามจากแบบสอบถามในส่วนท่ี 3 ท่ีเป็นขอ้ค าถามเก่ียวกับความคิดเห็นและ
ขอ้เสนอแนะท่ีมีต่อการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหาร รวมกบั
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากแบบสอบถามในการศึกษาเชิงปริมาณมาสร้างเป็นแนวค าถามส าหรับการสัมภาษณ์
แบบก่ึงมีโครงสร้าง (Semi-Structured Interview) เพื่อสอบถามความคิดเห็นของผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญั
เก่ียวกับแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหารใน
ภาพรวมและรายดา้นทั้ง 6 ดา้น  

 

3.4 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวิจัยคร้ังน้ี ประกอบด้วยขั้นตอนต่าง ๆ มีรายละเอียด
ดงัต่อไปน้ี 

3.4.1 ขั้นตอนท่ี 1 ติดต่อประสานขอความอนุเคราะห์เก็บขอ้มูลวิจยัจากโรงเรียนเตรียม
ทหาร 

 
3.4.2 ขั้นตอนท่ี 2 แจกแบบสอบถาม จ านวน 186 ฉบบั ให้กบักลุ่มประชากรทั้ง 3 กลุ่ม 

ไดแ้ก่ กลุ่มครู-อาจารย ์จ านวน 142 ฉบบั กลุ่มบุคลากรฝ่ายปกครอง จ านวน 20 ฉบบั และกลุ่ม
นกัเรียนหวัหนา้ชั้น จ านวน 24 ฉบบั ตามจ านวนเป้าหมายท่ีก าหนด พร้อมกบัช้ีแจงถึงวตัถุประสงค์
ของการท าวิจยั ตลอดจนวิธีการและขั้นตอนในการเก็บรวบรวมขอ้มูลให้ผูต้อบแบบสอบถาม
ทราบเพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจท่ีตรงกนั 

 
3.4.3 ขั้ นตอนท่ี 3 รับแบบสอบถามท่ีตอบกลับมาจากกลุ่มผู ้ให้ข้อมูลทั้ ง 3 กลุ่ม 

ประกอบดว้ย กลุ่มครู-อาจารย ์จ านวน 142 ฉบบั กลุ่มบุคลากรฝ่ายปกครอง จ านวน 20 ฉบบั และ
กลุ่มนกัเรียนหัวหนา้ชั้น จ านวน 24 ฉบบั รวมจ านวนทั้งส้ิน 186 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ100 โดยได้
ตรวจสอบความครบถว้นสมบูรณ์ของแบบสอบถามทุกฉบบัก่อนน าไปวิเคราะห์  



31 

3.4.4 ขั้นตอนท่ี 4 น าผลการวิเคราะห์ขอ้มูลจากแบบสอบถามมาเป็นแนวทางในการ
สัมภาษณ์กลุ่มตวัอย่างท่ีก าหนดไวใ้นการศึกษาเชิงคุณภาพ จ านวน 3 คน โดยใช้เวลาในการ
สัมภาษณ์ประมาณ 30 – 45 นาทีต่อคน 

 

3.5 การวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 3.5.1  การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ 
  
 ผู ้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามท่ีผ่านกระบวนการ Cleaning เพื่อ
ตรวจสอบความครบถว้นถูกตอ้งของขอ้มูลเรียบร้อยแลว้น ามาประมวลผลดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางสถิติเพื่อวิเคราะห์ตวัแปรท่ีศึกษา สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณเป็นสถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive Statistics) ไดแ้ก่  

1) ความถ่ี (Frequency) และ ร้อยละ (Percentage) ในการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไป
ของผูต้อบแบบสอบถาม  

2) ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการ
วิเคราะห์ระดบัคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร โดยใชเ้กณฑก์ารแปลผลช่วง
ค่าเฉล่ียของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร ตามความหมายดงัน้ี 

ค่าเฉล่ีย  4.51 – 5.00  หมายถึง คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

ค่าเฉล่ีย  3.51 – 4.50  หมายถึง  คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร อยูใ่นระดบัมาก 

ค่าเฉล่ีย  2.51 – 3.50  หมายถึง  คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร อยูใ่นระดบัปานกลาง 

ค่าเฉล่ีย  1.51 – 2.50  หมายถึง  คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร อยูใ่นระดบันอ้ย 

ค่าเฉล่ีย  1.00 – 1.50  หมายถึง  คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร อยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
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 3.5.2 การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ 
  
 ผูว้ิจยัด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพท่ีไดจ้ากการสมัภาษณ์แบบก่ึงโครงสร้างโดย
ใชก้ารวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) เพื่อเสนอแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนั
พึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร 



  

บทที ่4 
 

ผลการวจิยั 
 

การวิจยัเร่ือง “แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร” เป็นการวิจยัแบบผสมผสานทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ซ่ึงมีขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไดจ้าก
การศึกษาเชิงปริมาณโดยใช้แบบสอบถามในกลุ่มประชากรจ านวน 186 คน และการศึกษาเชิง
คุณภาพโดยใชว้ิธีการสัมภาษณ์ในกลุ่มผูใ้ห้ขอ้มูลส าคญั จ านวน 3 คน ในการน าเสนอผลการวิจยั
สามารถเรียงล าดบัหวัขอ้หลกัท่ีจะน าเสนอ 3 หวัขอ้ ดงัต่อไปน้ี  

4.1 ขั้นตอนการน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 
4.2 สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 
4.3 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 
 

4.1  ขั้นตอนการน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเพื่อให้สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารวิจยัสามารถ
แบ่งไดเ้ป็น 3 ส่วน ดงัน้ี 
 ส่วนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ส่วนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร 

ส่วนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหาร 

   

4.2 สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
  
 เพื่อให้การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นท่ีเข้าใจตรงกัน ผู ้วิจัยจึงได้ก าหนด
สัญลกัษณ์แทนค่าสถิติในการวิจยั ไดแ้ก่ μ หมายถึง  ค่าเฉล่ีย, σ หมายถึง ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
และ N  หมายถึง จ านวนผูต้อบแบบสอบถาม 
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4.3 ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

 4.3.1 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

 
ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบดว้ยขอ้มูลดา้นเพศ อายุ ประเภทบุคลากร 

ระดบัชั้นยศ ระดบัการศึกษา และระยะเวลาปฏิบติังานในโรงเรียนเตรียมทหาร ผูว้ิจยัไดน้ าขอ้มูลมา
วิเคราะห์หาค่าสถิติ ได้แก่ จ  านวน และ ร้อยละ แสดงผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทั่วไปของผูต้อบ
แบบสอบถามดงัตารางท่ี 4.1 – 4.3 
 
ตารางท่ี 4.1 แสดงกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามเพศ 

เพศ จ านวนตวัอยา่ง (คน) ร้อยละ 
ชาย 117 62.9 
หญิง 69 37.1 

รวม 186 100 
 

จากตารางท่ี 4.1 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปดา้นเพศของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 186 
คน พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มีจ านวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 62.9 ส่วนเพศ
หญิงมีจ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 37.1 

 
ตารางท่ี 4.2 แสดงกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามอาย ุ

อาย ุ จ านวนตวัอยา่ง (คน) ร้อยละ 
18 - 20 ปี 24 12.9 
21 – 30 ปี 69 37.1 
31 – 40 ปี 65 34.9 
41 – 59 ปี 28 15.1 

รวม 186 100 
 
 จากตารางท่ี 4.2 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปดา้นอายขุองผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 186 
คน พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามมีอายรุะหวา่ง 18 – 59 ปี โดยกลุ่มท่ีมีอายรุะหวา่ง 21 – 30 ปี มีจ านวน
มากท่ีสุด 69 คน คิดเป็นร้อยละ 36.9 รองลงมาคือ กลุ่มท่ีมีอายุระหว่าง 31 – 40 ปี มีจ านวน 65 คน 
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คิดเป็นร้อยละ 34.9 และกลุ่มท่ีมีอายุระหว่าง 41 – 59 ปี มีจ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 15.1 ส่วน
กลุ่มท่ีมีอายุระหว่าง 18 – 20 ปี ซ่ึงเป็นกลุ่มนักเรียนหัวหน้าชั้น มีจ านวนน้อยท่ีสุด 24 คน คิดเป็น
ร้อยละ 12.9 
 
ตารางท่ี 4.3 แสดงกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามประเภทบุคลากร 

ประภทบุคลากร จ านวนตวัอยา่ง (คน) ร้อยละ 
ครู-อาจารย ์ 142 76.3 
บุคลากรฝ่ายปกครอง 20 10.8 
นกัเรียนหวัหนา้ตอน 24 12.9 

รวม 186 100 
 

จากตารางท่ี 4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปด้านประเภทบุคลากรของผูต้อบแบบ 
สอบถาม จ านวน 186 คน พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นครู-อาจารย ์มีจ านวน 142 คน คิด
เป็นร้อยละ 76.3 รองลงมาคือ นักเรียนหัวหน้าตอน มีจ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 12.9 ส่วน
บุคลากรฝ่ายปกครอง (นายทหาร-นายต ารวจปกครองและครูฝึก) มีจ านวนนอ้ยท่ีสุด 20 คน คิดเป็น
ร้อยละ 10.8 
 

โดยสรุป ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามตามตารางท่ี 4.1 – 4.3 
พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมดจ านวน 186 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มีอายุระหว่าง 21 – 40 ปี 
และเป็นกลุ่มครู-อาจารยม์ากท่ีสุด 
 
 4.3.2 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม

ทหาร 

สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหาร ประกอบดว้ย 6 
ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นคุณธรรมจริยธรรม ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า ดา้นทศันคติ ดา้นสมรรถภาพ
ร่างกาย ดา้นความรู้ทางทหาร และดา้นวิชาการ ผูว้ิจยัวิเคราะห์โดยใชค่้าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารโดยรวมและคุณลกัษณะอนั
พึงประสงคร์ายดา้น รวมทั้งแปลผลจากค่าเฉล่ียเป็นระดบัความคิดเห็นตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้และ
เรียงอนัดบัจากค่าเฉล่ียสูงท่ีสุดไปค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด ดงัแสดงในตารางท่ี 4.4 – 4.10 
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ตารางท่ี 4.4 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง  
                    นกัเรียนเตรียมทหารโดยรวมและรายดา้น (N = 186) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงคฯ์ μ σ ระดบัความคิดเห็น อนัดบั 
1. ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 4.41 0.32 มาก 2 
2. ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า 4.34 0.43 มาก 3 
3. ดา้นทศันคติ 4.47 0.31 มาก 1 
4. ดา้นสมรรถภาพร่างกาย 4.22 0.58 มาก 6 
5. ดา้นความรู้ทางทหาร 4.31 0.43 มาก 4 
6. ดา้นวิชาการ 4.26 0.50 มาก 5 

รวม 4.34 0.33 มาก  
 

จากตารางท่ี 4.4 ผลการวิเคราะห์คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร
โดยรวมและรายดา้น จากผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด 186 คน พบวา่ คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารโดยรวม อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.34, σ = 0.33) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร จ านวน 6 ดา้น อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น โดยดา้น
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงเป็นอนัดบั 1 คือ ดา้นทศันคติ อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.47, σ = 0.31) อนัดบั 2 คือ ดา้น
คุณธรรมจริยธรรม อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.41, σ = 0.32) อนัดบั 3 คือ ดา้นวินยัทหารและความเป็น
ผูน้ า อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.34, σ = 0.43) อนัดบั 4 คือ ดา้นความรู้ทางทหาร อยูใ่นระดบัมาก (μ = 
4.31, σ = 0.43) อนัดบั 5 คือ ดา้นวิชาการ อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.26, σ = 0.50) และอนัดบัสุดทา้ย 
อนัดบัท่ี 6 คือ ดา้นสมรรถภาพร่างกาย อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.22, σ = 0.58) 
 

โดยสรุป ตารางท่ี 4.4 แสดงให้เห็นว่า สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 
3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ดา้นสมรรถภาพร่างกาย ดา้นวิชาการ และดา้นความรู้ทางทหาร 
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ตารางท่ี 4.5 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง 
                    นกัเรียนเตรียมทหารดา้นคุณธรรมจริยธรรมโดยรวมและรายขอ้ (N = 186) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 

μ σ 
ระดบัความ
คิดเห็น 

อนัดบั 

1. มีความซ่ือสัตยสุ์จริต ปฏิบติัตนโดยค านึงความถูกตอ้ง 
ไม่พดูเทจ็ ไม่น าส่ิงของหรือผลงานผูอ่ื้นมาเป็นของตน 

4.62 0.49 มากท่ีสุด 1 

2. ใชง้านดิจิทลัดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต ใหข้อ้มูลท่ีถูกตอ้ง 
ไม่บิดเบือนความเป็นจริงของขอ้มูล เคารพต่อทรัพยสิ์น
ทางปัญญาของผูอ่ื้น 

4.41 0.51 มาก 7 

3. มีความรับผิดชอบ ปฏิบติัตามบทบาทหน้าท่ีของตน
ดว้ยความตั้งใจและยอมรับผลของการกระท านั้น ร่วมมือ
ท างานกลุ่มอย่างเต็มท่ี ท างานท่ีได้รับมอบหมายส าเร็จ
ตามเวลา 

4.25 0.55 มาก 11 

4. ใชง้านดิจิทลัดว้ยความรับผิดชอบตามสิทธิของตนเอง 
ไม่ละเมิดสิทธิผูอ่ื้น ยอมรับผลของการใชง้านดิจิทลั 

4.14 0.62 มาก 12 

5.  มีวินัย ตรงต่อเวลา ประพฤติตนตามกฎ ระเบียบ 
ขอ้บงัคบัของโรงเรียนและสงัคมอยา่งเคร่งครัด 

4.39 0.58 มาก 8 

6.  มีวินัยในการใช้งานดิจิทัล ปฏิบัติตามกฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้งกับดิจิทลั ยึดมัน่ในกฎ กติกา ขอ้ตกลงต่าง ๆ 
ของกลุ่มในโลกออนไลน์ จดัสรรเวลาหนา้จอและควบคุม
ใหเ้กิดสมดุลระหวา่งโลกออนไลน์กบัโลกภายนอก 

4.33 0.72 มาก 10 

7. มีน ้ าใจ เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่เห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น เสียสละ มีจิต
สาธารณะ เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน 
ชุมชน และสงัคมดว้ยความเตม็ใจ ไม่หวงัผลตอบแทน 

4.44 0.62 มาก 5 

8. มีน ้ าใจในการใชง้านดิจิทลั แบ่งปันและช่วยเหลือผูอ่ื้น
ในการใชง้านดิจิทลัและในโลกออนไลน์ เขา้ร่วมกิจกรรม
ออนไลน์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมอยา่งมีวิจารณญาณ 

4.42 0.68 มาก 6 
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ตารางท่ี 4.5 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง 
                    นกัเรียนเตรียมทหารดา้นคุณธรรมจริยธรรมโดยรวมและรายขอ้ (N = 186) (ต่อ) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 

μ σ 
ระดบัความ
คิดเห็น 

อนัดบั 

9. มีความกตญัญู ส านึกรู้ในบุญคุณและตอบแทนคุณ
ของบุพการี ผูมี้พระคุณ โรงเรียน ชุมชน สังคม ชาติ 
ศาสนา พระมหากษตัริย ์

4.51 0.54 มากท่ีสุด 3 

10. ใชง้านดิจิทลัในการแสดงถึงความกตญัญูรู้คุณต่อ
บุพการี ผู ้มีพระคุณ โรงเรียน ชุมชน สังคม ชาติ 
ศาสนา พระมหากษตัริย ์เม่ือมีโอกาส ใชกิ้ริยาวาจาท่ี
เหมาะสมเม่ือกล่าวถึงผูท่ี้มีพระคุณ 

4.57 0.52 มากท่ีสุด 2 

11.  มีความประหยดั ใชท้รัพยากรทั้งของตนเองและ
ส่วนรวมอย่างพอประมาณ คุ้มค่า มีเหตุมีผล และ
ระมดัระวงั เพื่อประโยชน์สูงสุด 

4.46 0.56 มาก 4 

12. ใช้เคร่ืองมือดิจิทัลอย่างประหยดั เหมาะสมกับ
เป้าหมาย และเกิดประโยชน์สูงสุด 

4.34 0.64 มาก 9 

รวม 4.41 0.32 มาก  
 

จากตารางท่ี 4.5 ผลการวิเคราะห์คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้น
คุณธรรมจริยธรรมโดยรวมและรายขอ้ จากผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด 186 คน พบว่า คุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้นคุณธรรมจริยธรรมโดยรวม อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.41, 
σ = 0.32) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหารดา้น
คุณธรรมจริยธรรม จ านวน 12 ขอ้ อยูใ่นระดบัมาก – มากท่ีสุด โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดเป็นอนัดบั 1 
คือ ขอ้ 1 “มีความซ่ือสตัยสุ์จริต ปฏิบติัตนโดยค านึงความถูกตอ้ง ไม่พดูเทจ็ ไม่น าส่ิงของหรือผลงาน
ผูอ่ื้นมาเป็นของตน” อยู่ในระดบัมากท่ีสุด (μ = 4.62, σ = 0.49) อนัดบั 2 คือ ขอ้ 10 “ใชง้านดิจิทลั
ในการแสดงถึงความกตัญญูรู้คุณต่อบุพการี ผูมี้พระคุณ โรงเรียน ชุมชน สังคม ชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์เม่ือมีโอกาส ใชกิ้ริยาวาจาท่ีเหมาะสมเม่ือกล่าวถึงผูท่ี้มีพระคุณ” อยู่ในระดบัมาก
ท่ีสุด (μ = 4.57, σ = 0.52) อนัดบั 3 คือ ขอ้ 9 “มีความกตญัญู ส านึกรู้ในบุญคุณและตอบแทนคุณ
ของบุพการี ผูมี้พระคุณ โรงเรียน ชุมชน สังคม ชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย์” อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
(μ = 4.51, σ = 0.54) อนัดบั 4 คือ ขอ้ 11 “ มีความประหยดั ใชท้รัพยากรทั้งของตนเองและส่วนรวม
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อย่างพอประมาณ คุม้ค่า มีเหตุมีผล และระมดัระวงั เพื่อประโยชน์สูงสุด” อยู่ในระดบัมาก (μ = 
4.46, σ = 0.56) อนัดบั 5 คือ ขอ้ 7 “มีน ้ าใจ เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่เห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น เสียสละ มีจิตสาธารณะ 
เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสงัคมดว้ยความเตม็ใจ ไม่หวงัผลตอบแทน” 
อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.44, σ = 0.62) อนัดบั 6 คือ ขอ้ 8 “มีน ้ าใจในการใชง้านดิจิทลั แบ่งปันและ
ช่วยเหลือผูอ่ื้นในการใชง้านดิจิทลัและในโลกออนไลน์ เขา้ร่วมกิจกรรมออนไลน์ท่ีเป็นประโยชน์
ต่อส่วนรวมอย่างมีวิจารณญาณ” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.42, σ = 0.68) อนัดบั 7 คือ ขอ้ 2 “ใชง้าน
ดิจิทลัดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต ให้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง ไม่บิดเบือนความเป็นจริงของขอ้มูล เคารพต่อ
ทรัพยสิ์นทางปัญญาของผูอ่ื้น” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.41, σ = 0.51) อนัดบั 8 คือ ขอ้ 5 “มีวินยั ตรง
ต่อเวลา ประพฤติตนตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของโรงเรียนและสังคมอยา่งเคร่งครัด” อยูใ่นระดบั
มาก (μ = 4.39, σ = 0.58) อันดับ 9 คือ ขอ้ 12 “ใช้เคร่ืองมือดิจิทลัอย่างประหยดั เหมาะสมกับ
เป้าหมาย และเกิดประโยชน์สูงสุด” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.34, σ = 0.64) อนัดบั 10 คือ ขอ้ 6 “มี
วินยัในการใชง้านดิจิทลั ปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัดิจิทลั ยดึมัน่ในกฎ กติกา ขอ้ตกลงต่าง ๆ 
ของกลุ่มในโลกออนไลน์ จดัสรรเวลาหนา้จอและควบคุมใหเ้กิดสมดุลระหวา่งโลกออนไลน์กบัโลก
ภายนอก” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.33, σ = 0.72) อนัดบั 11 คือ ขอ้ 3 “มีความรับผดิชอบ ปฏิบติัตาม
บทบาทหน้าท่ีของตนดว้ยความตั้งใจและยอมรับผลของการกระท านั้น ร่วมมือท างานกลุ่มอย่าง
เต็มท่ี ท างานท่ีไดรั้บมอบหมายส าเร็จตามเวลา” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.25, σ = 0.55) และอนัดบั
สุดทา้ย อนัดบัท่ี 12 คือ ขอ้ 4 “ใชง้านดิจิทลัดว้ยความรับผดิชอบตามสิทธิของตนเอง ไม่ละเมิดสิทธิ
ผูอ่ื้น ยอมรับผลของการใชง้านดิจิทลั” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.14, σ = 0.62) 
 

โดยสรุป ตารางท่ี 4.5 แสดงให้เห็นว่า สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นคุณธรรมจริยธรรมโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก คุณลกัษณะอนัพงึประสงคด์า้น
คุณธรรมจริยธรรมท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ขอ้ 4 “ใชง้านดิจิทลัดว้ยความรับผิดชอบ
ตามสิทธิของตนเอง ไม่ละเมิดสิทธิผูอ่ื้น ยอมรับผลของการใชง้านดิจิทลั” ขอ้ 3 “มีความรับผดิชอบ 
ปฏิบติัตามบทบาทหน้าท่ีของตนดว้ยความตั้งใจและยอมรับผลของการกระท านั้น ร่วมมือท างาน
กลุ่มอย่างเต็มท่ี ท างานท่ีไดรั้บมอบหมายส าเร็จตามเวลา” และ ขอ้ 6 “มีวินัยในการใชง้านดิจิทลั 
ปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับดิจิทัล ยึดมั่นในกฎ กติกา ขอ้ตกลงต่าง ๆ ของกลุ่มในโลก
ออนไลน์ จดัสรรเวลาหนา้จอและควบคุมใหเ้กิดสมดุลระหวา่งโลกออนไลน์กบัโลกภายนอก” 
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ตารางท่ี 4.6 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง 
                   นกัเรียนเตรียมทหารดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ าโดยรวมและรายขอ้ (N = 186) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า  

μ σ 
ระดบัความ
คิดเห็น 

อนัดบั 

1. ยึดมัน่ในวินยัทหาร-ต ารวจ ตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั
ของโรงเรียนอยา่งเคร่งครัด 

4.39 0.56 มาก 2 

2. ยึดมัน่ในวินยัทหาร-ต ารวจ ตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั
ของโรงเรียนอยา่งเคร่งครัดในการใชง้านดิจิทลั 

4.34 0.57 มาก 3 

3. เคารพในระบบเกียรติศกัด์ิ  4.51 0.52 มากท่ีสุด 1 
4. เคารพในระบบเกียรติศกัด์ิในการใชง้านดิจิทลั 4.27 0.66 มาก 5 
5. มีความเป็นผูน้ าทางทหาร ลกัษณะท่าทางดี บุคลิกดี วางตวั
เหมาะสม กลา้หาญ เด็ดขาด น่าเช่ือถือ อดทน กระตือรือร้น มี
ความริเร่ิม ซ่ือสัตย์สุจริต มีวิจารณญาณ ยุติธรรม รอบรู้ 
จงรักภกัดี รู้จกักาลเทศะ ไม่เห็นแก่ตวั และมองการณ์ไกล 

4.34 0.60 มาก 4 

6. มีการแสดงออกถึงความเป็นผูน้ าทางทหารในการใช้
งานดิจิทลั 

4.19 0.72 มาก 6 

รวม 4.34 0.43 มาก  
 

จากตารางท่ี 4.6 ผลการวิเคราะห์คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้น
วินัยทหารและความเป็นผูน้ าโดยรวมและรายขอ้ จากผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด 186 คน พบว่า 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ าโดยรวม อยูใ่น
ระดับมาก (μ = 4.34, σ = 0.43)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของ
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า จ  านวน 6 ขอ้ อยูใ่นระดบัมาก – มากท่ีสุด โดย
ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดเป็นอนัดบั 1 คือ ขอ้ 3 “เคารพในระบบเกียรติศกัด์ิ” อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (μ = 
4.51, σ = 0.52) อนัดับ 2 คือ ขอ้ 1 “ยึดมัน่ในวินัยทหาร-ต ารวจ ตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของ
โรงเรียนอย่างเคร่งครัด” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.39, σ = 0.56) อนัดบั 3 คือ ขอ้ 2 “ยึดมัน่ในวินัย
ทหาร-ต ารวจ ตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของโรงเรียนอย่างเคร่งครัดในการใชง้านดิจิทลั” อยู่ใน
ระดบัมากท่ีสุด (μ = 4.34, σ = 0.57) อนัดบั 4 คือ ขอ้ 5 “มีความเป็นผูน้ าทางทหาร ลกัษณะท่าทางดี 
บุคลิกดี วางตวัเหมาะสม กลา้หาญ เด็ดขาด น่าเช่ือถือ อดทน กระตือรือร้น มีความริเร่ิม ซ่ือสัตย์
สุจริต มีวิจารณญาณ ยติุธรรม รอบรู้ จงรักภกัดี รู้จกักาลเทศะ ไม่เห็นแก่ตวั และมองการณ์ไกล” อยู่



41 

ในระดบัมาก (μ = 4.34, σ = 0.60) อนัดบั 5 คือ ขอ้ 4 “เคารพในระบบเกียรติศกัด์ิในการใช้งาน
ดิจิทัล” อยู่ในระดับมาก (μ = 4.27, σ = 0.66) และอันดับสุดท้าย อันดับท่ี 6 คือ ข้อ 6 “มีการ
แสดงออกถึงความเป็นผูน้ าทางทหารในการใชง้านดิจิทลั” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.19, σ = 0.72) 
 

โดยสรุป ตารางท่ี 4.6 แสดงให้เห็นว่า สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นักเรียนเตรียมทหารดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ าโดยรวมอยู่ในระดบัมาก คุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค์ด้านวินัยทหารและความเป็นผูน้ าท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดับแรก ได้แก่ ขอ้ 6 “มีการ
แสดงออกถึงความเป็นผูน้ าทางทหารในการใชง้านดิจิทลั” ขอ้ 4 “เคารพในระบบเกียรติศกัด์ิในการ
ใชง้านดิจิทลั” และขอ้ 5 “มีความเป็นผูน้ าทางทหาร ลกัษณะท่าทางดี บุคลิกดี วางตวัเหมาะสม กลา้
หาญ เดด็ขาด น่าเช่ือถือ อดทน กระตือรือร้น มีความริเร่ิม ซ่ือสตัยสุ์จริต มีวิจารณญาณ ยติุธรรม รอบ
รู้ จงรักภกัดี รู้จกักาลเทศะ ไม่เห็นแก่ตวั และมองการณ์ไกล” 
 
ตารางท่ี 4.7 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง 
                   นกัเรียนเตรียมทหารดา้นทศันคติโดยรวมและรายขอ้ (N = 186) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ดา้นทศันคติ  μ σ 

ระดบัความ
คิดเห็น 

อนัดบั 

1. มีความเป็นพลเมืองดีของชาติ ปฏิบติัตนตามสิทธิและ
หนา้ท่ีพลเมืองดีของชาติ 

4.43 0.55 มาก 8 

2. มีการปฏิบติัตนตามสิทธิและหนา้ท่ีพลเมืองดีของชาติ
ในการใชง้านดิจิทลั 

4.32 0.61 มาก 11 

3. ธ ารงไวซ่ึ้งความเป็นชาติไทย มีความสามคัคีปรองดอง 4.44 0.57 มาก 7 
4. ใชง้านดิจิทลัเพื่อธ ารงไวซ่ึ้งความเป็นชาติไทย เขา้ร่วม 
ส่งเสริม และสนับสนุนกิจกรรมออนไลน์ท่ีสร้างความ
สามคัคีปรองดองของคนในชาติ 

4.40 0.60 มาก 9 

5. มีความศรัทธา ยดึมัน่ และปฏิบติัตามหลกัของศาสนา 4.57 0.52 มากท่ีสุด 4 
6. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษา คน้ควา้ เรียนรู้เก่ียวกบัหลกั
ของศาสนา 

4.49 0.54 มาก 5 
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ตารางท่ี 4.7 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง 
                   นกัเรียนเตรียมทหารดา้นทศันคติโดยรวมและรายขอ้ (N = 186)(ต่อ) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 

μ σ 
ระดบัความ
คิดเห็น 

อนัดบั 

7. เคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ มีความ
จงรักภกัดี และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

4.60 0.53 มากท่ีสุด 2 

8. ใชง้านดิจิทลัในการแสดงออกถึงความจงรักภกัดีต่อ
สถาบนัพระมหากษตัริย ์

4.59 0.55 มากท่ีสุด 3 

9. รักความเป็นไทย ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ศิลปะ และวฒันธรรมไทย 

4.66 0.51 มากท่ีสุด 1 

10. ใช้งานดิจิทลัในการแสดงออกถึงความรัก ความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

4.49 0.59 มาก 6 

11. รักในอาชีพทหาร-ต ารวจ มีทศันคติเชิงบวกต่อ
วิชาชีพ 

4.35 0.62 มาก 10 

12. ใช้งานดิจิทัลในการแสดงออกถึงความรักและ
ทศันคติเชิงบวกท่ีมีต่ออาชีพทหาร-ต ารวจ 

4.31 0.61 มาก 12 

รวม 4.47 0.31 มาก  
 

จากตารางท่ี 4.7 ผลการวิเคราะห์คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้น
ทศันคติโดยรวมและรายขอ้ จากผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด 186 คน พบว่า คุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้นทศันคติโดยรวม อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.47, σ = 0.31) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้นทศันคติ จ านวน 
12 ขอ้ อยูใ่นระดบัมาก – มากท่ีสุด โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดเป็นอนัดบั 1 คือ ขอ้ 9 “รักความเป็นไทย 
ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปะ และวฒันธรรมไทย” อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (μ = 4.66, 
σ = 0.51) อนัดบั 2 คือ ขอ้ 7 “เคารพเทิดทูนสถาบนัพระมหากษตัริย ์มีความจงรักภกัดี และส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.60, σ = 0.53) อนัดบั 3 คือ ขอ้ 8 “ใชง้านดิจิทลัในการ
แสดงออกถึงความจงรักภกัดีต่อสถาบนัพระมหากษตัริย”์ อยู่ในระดับมากท่ีสุด (μ = 4.59, σ = 
0.55) อนัดบั 4 คือ ขอ้ 5 “มีความศรัทธา ยดึมัน่ และปฏิบติัตามหลกัของศาสนา” อยูใ่นระดบัมาก (μ 
= 4.57, σ = 0.52) อนัดบั 5 คือ ขอ้ 6 “ใช้งานดิจิทลัในการศึกษา คน้ควา้ เรียนรู้เก่ียวกบัหลกัของ
ศาสนา” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.49, σ = 0.54) อนัดบัท่ี 6 คือ ขอ้ 10 “ใชง้านดิจิทลัในการแสดงออก
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ถึงความรัก ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.49, σ = 0.59) อนัดบั 7 คือ ขอ้ 
3 “ธ ารงไวซ่ึ้งความเป็นชาติไทย มีความสามคัคีปรองดอง” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.44, σ = 0.57) 
อนัดบั 8 คือ ขอ้ 1 “มีความเป็นพลเมืองดีของชาติ ปฏิบติัตนตามสิทธิและหนา้ท่ีพลเมืองดีของชาติ” 
อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.43, σ = 0.55) อนัดบั 9 คือ ขอ้ 4 “ใชง้านดิจิทลัเพื่อธ ารงไวซ่ึ้งความเป็นชาติ
ไทย เขา้ร่วม ส่งเสริม และสนับสนุนกิจกรรมออนไลน์ท่ีสร้างความสามคัคีปรองดองของคนใน
ชาติ” อยู่ในระดับมาก (μ = 4.40, σ = 0.60) อันดับ 10 คือ ขอ้ 11 “รักในอาชีพทหาร-ต ารวจ มี
ทศันคติเชิงบวกต่อวิชาชีพ” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.35, σ = 0.62) อนัดบั 11 คือ ขอ้ 2 “มีการปฏิบติั
ตนตามสิทธิและหน้าท่ีพลเมืองดีของชาติในการใช้งานดิจิทลั” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.32, σ = 
0.61) และอนัดับสุดทา้ย อนัดับท่ี 12 คือ ขอ้ 12 “ใช้งานดิจิทลัในการแสดงออกถึงความรักและ
ทศันคติเชิงบวกท่ีมีต่ออาชีพทหาร-ต ารวจ” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.31, σ = 0.61) 
 

โดยสรุป ตารางท่ี 4.7 แสดงให้เห็นว่า สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นทศันคติ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก คุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นทศันคติท่ี
มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ขอ้ 12 “ใชง้านดิจิทลัในการแสดงออกถึงความรักและทศันคติ
เชิงบวกท่ีมีต่ออาชีพทหาร-ต ารวจ” ขอ้ 2 “มีการปฏิบติัตนตามสิทธิและหนา้ท่ีพลเมืองดีของชาติใน
การใชง้านดิจิทลั” และขอ้ 11 “รักในอาชีพทหาร-ต ารวจ มีทศันคติเชิงบวกต่อวิชาชีพ” 

 
ตารางท่ี 4.8 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง 
                   นกัเรียนเตรียมทหารดา้นสมรรถภาพร่างกายโดยรวมและรายขอ้ (N = 186) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ดา้นสมรรถภาพร่างกาย 

μ σ 
ระดบัความ
คิดเห็น 

อนัดบั 

1. มีสุขภาพสมบูรณ์แขง็แรง ไม่เจบ็ป่วยดว้ยโรคท่ีรุนแรง 
สมรรถภาพทางกายอยูใ่นเกณฑท่ี์ก าหนด มีสุขภาพจิตท่ีดี 
ร่าเริงแจ่มใส 

4.49 0.64 มาก 1 

2. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีเม่ือใชง้านดิจิทลั 4.11 0.69 มาก 4 
3. มีพฤติกรรมท่ีดีในการดูแลสุขภาพ ออกก าลงักายอย่าง
สม ่าเสมอ บริโภคอาหารท่ีเป็นประโยชน์ในปริมาณท่ี
เหมาะสม รู้จกัป้องกันโรคและหลีกเล่ียงปัจจยัเส่ียงต่อ
สุขภาพ 

4.18 0.74 มาก 2 
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ตารางท่ี 4.8 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง 
                   นกัเรียนเตรียมทหารดา้นสมรรถภาพร่างกายโดยรวมและรายขอ้ (N = 186)(ต่อ) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 

μ σ 
ระดบัความ
คิดเห็น 

อนัดบั 

4. ใช้งานดิจิทัลในการศึกษาค้นควา้ข้อมูลเพื่อการ
เรียนรู้ดา้นสุขภาพไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4.17 0.79 มาก 3 

5. ตระหนักถึงความเส่ียงและอันตรายของข้อมูล
สุขภาพในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปันขอ้มูล
สุขภาพดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ 

4.17 0.79 มาก 3 

รวม 4.22 0.58 มาก  
 

จากตารางท่ี 4.8 ผลการวิเคราะห์คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้น
สมรรถภาพร่างกายโดยรวมและรายขอ้ จากผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด 186 คน พบว่า คุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้นสมรรถภาพร่างกายโดยรวม อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.22, 
σ = 0.58) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหารดา้น
สมรรถภาพร่างกาย จ านวน 5 ขอ้ อยู่ในระดบัมากทุกขอ้ โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดเป็นอนัดบั 1 คือ 
ขอ้ 1 “ มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ไม่เจ็บป่วยดว้ยโรคท่ีรุนแรง สมรรถภาพทางกายอยู่ในเกณฑ์ท่ี
ก าหนด มีสุขภาพจิตท่ีดี ร่าเริงแจ่มใส” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.49, σ = 0.64) อนัดบั 2 คือ ขอ้ 3 “มี
พฤติกรรมท่ีดีในการดูแลสุขภาพ ออกก าลงักายอย่างสม ่าเสมอ บริโภคอาหารท่ีเป็นประโยชน์ใน
ปริมาณท่ีเหมาะสม รู้จกัป้องกนัโรคและหลีกเล่ียงปัจจยัเส่ียงต่อสุขภาพ” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.18, 
σ = 0.74) อนัดบั 3 คือ ขอ้ 4 “ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเพื่อการเรียนรู้ดา้นสุขภาพได้
อยา่งเหมาะสม” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.17, σ = 0.79) ซ่ึงมีค่าเฉล่ียเท่ากบั ขอ้ 5 “ตระหนกัถึงความ
เส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลสุขภาพในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลสุขภาพดว้ยความ
ระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.17, σ = 0.79) และอนัดบัสุดทา้ย อนัดบั 4 
คือ ขอ้ 2 “มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีเม่ือใชง้านดิจิทลั” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.11, σ = 0.69) 
 

โดยสรุป ตารางท่ี 4.8 แสดงให้เห็นว่า สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นักเรียนเตรียมทหารดา้นสมรรถภาพร่างกายโดยรวมอยู่ในระดบัมาก คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ดา้นสมรรถภาพร่างกายท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ขอ้ 2 “มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ี
ดีเม่ือใชง้านดิจิทลั” ขอ้ 4 “ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเพื่อการเรียนรู้ดา้นสุขภาพไดอ้ยา่ง
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เหมาะสม” และขอ้ 5 “ตระหนักถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลสุขภาพในโลกออนไลน์ ใช้
ขอ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลสุขภาพดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ” 
 
ตารางท่ี 4.9 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง 
                    นกัเรียนเตรียมทหารดา้นความรู้ทางทหารโดยรวมและรายขอ้ (N = 186) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ดา้นความรู้ทางทหาร 

μ σ 
ระดบัความ
คิดเห็น 

อนัดบั 

1. มีความรู้ดา้นวิชาทหาร-ต ารวจ ตามมาตรฐานของ
หลกัสูตร  

4.43 0.55 มาก 1 

2. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติม
ดา้นวิชาทหาร-ต ารวจ 

4.34 0.51 มาก 3 

3. มีทกัษะทางทหารท่ีพร้อมศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั 
และ รร.นรต. 

4.38 0.56 มาก 2 

4. ใชง้านดิจิทลัในการเพิ่มพูนทกัษะทางทหารเพื่อให้
มีความพร้อมศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต. 

4.17 0.66 มาก 5 

5. ตระหนักถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลทาง
ทหารในโลกออนไลน์ ใช้ขอ้มูลและแบ่งปันขอ้มูล
ทางทหารดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ 

4.24 0.60 มาก 4 

รวม 4.31 0.43 มาก  
 

จากตารางท่ี 4.9 ผลการวิเคราะห์คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้น
ความรู้ทางทหารโดยรวมและรายดา้น จากผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด 186 คน พบว่า คุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้นความรู้ทางทหารโดยรวม อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.31, 
σ = 0.43) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหารดา้น
ความรู้ทางทหาร จ านวน 5 ขอ้ อยูใ่นระดบัมากทุกขอ้ โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดเป็นอนัดบั 1 คือ ขอ้ 1 
“มีความรู้ดา้นวิชาทหาร-ต ารวจ ตามมาตรฐานของหลกัสูตร” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.43, σ = 0.55) 
อนัดบั 2 คือ ขอ้ 3 “มีทกัษะทางทหารท่ีพร้อมศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต.” อยู่ในระดบั
มาก (μ = 4.38, σ = 0.56) อนัดบั 3 คือ ขอ้ 2 “ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติม
ดา้นวิชาทหาร-ต ารวจ” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.34, σ = 0.51) อนัดบั 4 คือ ขอ้ 5 “ตระหนกัถึงความ
เส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลทางทหารในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลทางทหารดว้ย
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ความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.24, σ = 0.60) และอนัดบัสุดทา้ย อนัดบั 
5 คือ ขอ้ 4 “ใชง้านดิจิทลัในการเพิ่มพูนทกัษะทางทหารเพื่อให้มีความพร้อมศึกษาต่อใน รร.เหล่า
ทพั และ รร.นรต.” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.17, σ = 0.66) 

 
โดยสรุป ตารางท่ี 4.9 แสดงให้เห็นว่า สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง

นกัเรียนเตรียมทหารดา้นความรู้ทางทหารโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก คุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้น
ความรู้ทางทหารท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ขอ้ 4 “ใชง้านดิจิทลัในการเพิ่มพนูทกัษะทาง
ทหารเพื่อใหมี้ความพร้อมศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต.” ขอ้ 5 “ตระหนกัถึงความเส่ียงและ
อนัตรายของขอ้มูลทางทหารในโลกออนไลน์ ใช้ขอ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลทางทหารด้วยความ
ระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ” และขอ้ 2 “ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมดา้น
วิชาทหาร-ต ารวจ” 
 
ตารางท่ี 4.10 แสดงค่าเฉล่ีย (μ) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (σ) ของคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
                      ของนกัเรียนเตรียมทหารดา้นวิชาการโดยรวมและรายขอ้ (N = 186) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ดา้นวิชาการ 

μ σ 
ระดบัความ
คิดเห็น 

อนัดบั 

1. มีความรู้ดา้นวิชาการตามมาตรฐานของหลกัสูตร  4.42 0.64 มาก 1 
2. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติม
ดา้นวิชาการ 

4.23 0.65 มาก 3 

3. มีความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการศึกษาต่อใน รร.
เหล่าทพั และ รร.นรต. 

4.31 0.61 มาก 2 

4. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้พื้นฐาน
ท่ีจ าเป็นในการศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต. 

4.16 0.68 มาก 5 

5. ตระหนักถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลใน
โลกออนไลน์ ใช้ขอ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลดว้ยความ
ระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ 

4.18 0.72 มาก 4 

รวม 4.26 0.50 มาก  
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จากตารางท่ี 4.10 ผลการวิเคราะห์คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้น
วิชาการจากผูต้อบแบบสอบถามทั้งหมด 186 คน พบว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียน
เตรียมทหารดา้นวิชาการโดยรวม อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.26, σ = 0.50) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้
พบว่า คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้นวิชาการ จ านวน 5 ขอ้ อยู่ในระดบั
มากทุกขอ้ โดยขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดเป็นอนัดบั 1 คือ ขอ้ 1 “มีความรู้ดา้นวิชาการตามมาตรฐานของ
หลกัสูตร” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.42, σ = 0.64) อนัดบั 2 คือ ขอ้ 3 “มีความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นใน
การศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต.” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.31, σ = 0.61) อนัดบั 3 คือ ขอ้ 2 
“ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมดา้นวิชาการ” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.23, σ = 
0.65) อนัดบั 4 คือ ขอ้ 5 “ตระหนกัถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูล
และแบ่งปันขอ้มูลดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ” อยู่ในระดบัมาก (μ = 4.18, σ = 0.72) 
และอนัดบัสุดทา้ย อนัดบั 5 คือ ขอ้ 4 “ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นใน
การศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต.” อยูใ่นระดบัมาก (μ = 4.16, σ = 0.68) 

 
โดยสรุป ตารางท่ี 4.10 แสดงให้เห็นว่า สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง

นกัเรียนเตรียมทหารดา้นวิชาการโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก คุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นวิชาการท่ี
มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ ขอ้ 4 “ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้พื้นฐานท่ี
จ าเป็นในการศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต.” ขอ้ 5 “ตระหนกัถึงความเส่ียงและอนัตรายของ
ขอ้มูลในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ” และขอ้ 
2 “ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมดา้นวิชาการ” 

 
4.3.3 ผลการวิเคราะห์แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นกัเรียนเตรียมทหาร 
 
การวิเคราะห์แนวทางการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร

ใชข้อ้มูลเชิงคุณภาพจากแหล่งขอ้มูล 2 แหล่ง ไดแ้ก่ 
 

1) ขอ้มูลจากแบบสอบถามขอ้ท่ีเป็นค าถามปลายเปิดส าหรับการแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกบัการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารโดยรวมและรายดา้น ซ่ึง
มีผูต้อบขอ้ค าถามดงักล่าวจ านวนทั้งหมด 14 คน  
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2) ขอ้มูลจากการสัมภาษณ์โดยใช้แบบสัมภาษณ์ก่ึงโครงสร้าง ซ่ึงมีผูใ้ห้ขอ้มูล
ส าคญัเป็นผูแ้ทนจากกลุ่มผูต้อบแบบสอบถาม 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มครู-อาจารย ์จ านวน 1 คน กลุ่ม
บุคลากรฝ่ายปกครอง จ านวน 1 คน และกลุ่มนกัเรียนหวัหนา้ชั้น จ านวน 1 คน  

 
ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพทั้ง 2 แหล่งโดยใช้วิธีการวิเคราะห์เน้ือหา (Content 

Analysis) สามารถน าเสนอเป็นแนวทางการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหารในภาพรวม และรายดา้น ดงัน้ี 
 1) แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียม
ทหารในภาพรวม 
 (1) ให้ความส าคญัในการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นักเรียนเตรียมทหารทั้งในโลกความเป็นจริงและโลกออนไลน์ เน่ืองจากปัจจุบนัโรงเรียนเตรียม
ทหารมีการน าเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนและการติดต่อส่ือสารกับ
นกัเรียนเตรียมทหารมากข้ึน รวมทั้งการจดัการเรียนการสอนออนไลน์ทดแทนการเรียนในชั้นเรียน 
นอกจากน้ียงัได้ทดลองอนุญาตให้นักเรียนเตรียมทหารชั้นปีท่ี 2 ใช้โทรศัพท์มือถือได้ในบาง
ช่วงเวลา แต่ยงัห้ามพกพาไปท่ีตึกเรียน ท าให้พบว่า การใชโ้ทรศพัทมื์อถือของนกัเรียนเตรียมทหาร
ในช่วงเวลาท่ีก าหนดก่อให้เกิดประโยชน์มากกว่าเป็นโทษ จึงมีแนวโน้มท่ีจะส่งเสริมการใช้
โทรศพัทมื์อถือเพื่อประโยชน์ทางการศึกษาและการติดต่อส่ือสารมากข้ึน อย่างไรก็ตาม จะตอ้งหา
วิธีการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคใ์นโลกออนไลน์ของนักเรียนเตรียมทหารท่ีชดัเจนและ
เป็นไปได้จริง เน่ืองจากในโลกออนไลน์มักจะไม่มีการระบุตัวตนท่ีแท้จริงท าให้การติดตาม
ประเมินผลเป็นไดค่้อนขา้งยาก 

(2) ให้ความส าคญัเร่งด่วนในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นท่ีมีปัญหามากเป็นล าดบัแรกๆ ไดแ้ก่ ดา้นสมรรถภาพร่างกายซ่ึงมีค่าเฉล่ีย
ต ่าท่ีสุด รองลงมาคือ ดา้นวิชาการ ดา้นความรู้ทางทหาร ดา้นวินัยทหารและความเป็นผูน้ า ดา้น
คุณธรรมจริยธรรม และดา้นทศันคติ ตามล าดบั 

(3) ออกแบบกิจกรรมการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นักเรียนเตรียมทหารร่วมกนัระหว่างหน่วยงานท่ีรับผิดชอบและหน่วยงานท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้ง ทั้ง
หน่วยงานด้านการศึกษาและหน่วยงานด้านการปกครองบงัคบับญัชา เพื่อให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน รวมทั้งด าเนินการให้สอดคลอ้งบูรณาการไปกับกิจกรรมการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคท์ั้ง 6 ดา้นท่ีด าเนินการอยูแ่ลว้  
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(4) เสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารควบคู่ไป
กบัการส่งเสริมการใชง้านดิจิทลัอย่างเหมาะสม สร้างสรรค์ และปลอดภยั มีการก ากบัดูแลอย่าง
ใกลชิ้ด แมว้า่ทางโรงเรียนจะหา้มใชโ้ทรศพัทมื์อถือหรือเคร่ืองมือดิจิทลัในช่วงเวลาท่ีอยูใ่นโรงเรียน 
แต่ในชีวิตจริงเม่ือนักเรียนเตรียมทหารอยู่นอกโรงเรียนหรือกลบัภูมิล าเนาก็จะตอ้งมีการใชง้าน
ดิจิทลัซ่ึงถือเป็นเร่ืองปกติในยุคปัจจุบนั ในขณะท่ีนักเรียนอาจยงัมีวุฒิภาวะท่ีไม่เพียงพอหรือขาด
ความระมดัระวงัในการเลือกเสพส่ือต่าง ๆ ท าให้มีความเส่ียงในการแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมท่ีไม่
เหมาะสมและอาจก่อให้เกิดผลเสียหายตามมาได ้ท่ีส าคญั พฤติกรรมและการแสดงออกบนโลก
ออนไลน์จะเป็นตวัตนท่ีแทจ้ริงมากกว่าในโลกความเป็นจริง เน่ืองจากโลกเสมือนมีความเป็นอิสระ
มากกว่า ท าให้นกัเรียนอาจแสดงนิสัยท่ีแทจ้ริงออกมาไดง่้ายกว่า ถา้ไม่มีการอบรมปลูกฝังในเร่ือง
การใชง้านออนไลน์อยา่งเหมาะสมและขาดการก ากบัดูแลอยา่งใกลชิ้ดกอ็าจจะเกิดผลเสียตามมาได ้ 

(5) ใช้เคร่ืองมือดิจิทัลช่วยในการประเมินผลการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร เช่น การใช้ Google Form ในการสร้าง
แบบสอบถามเพื่อส ารวจความคิดเห็นของนักเรียนเตรียมทหารต่อการจดักิจกรรมต่าง ๆ ของกรม
นักเรียน ท าให้มีข้อมูลท่ีเ ป็นประโยชน์ส าหรับการวางแผนปรับปรุงวิธีการปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึนต่อไป นอกจากน้ี ยงัเป็นการใชเ้คร่ืองมือดิจิทลัเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของ
นกัเรียนในการแสดงความคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์อีกดว้ย 
 2) แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียม
ทหารรายดา้น 

แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร
เป็นรายดา้นทั้ง 6 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นคุณธรรมจริยธรรม ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า ดา้นทศันคติ 
ดา้นสมรรถภาพร่างกาย ดา้นความรู้ทางทหาร และดา้นวิชาการ ผูว้ิจยัสรุปผลการวเิคราะห์เน้ือหา ดงั
แสดงในตารางท่ี 4.11 
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ตารางท่ี 4.11 แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร                        
รายดา้น 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ของนกัเรียนเตรียมทหาร 

แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหาร 

1. ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 1.1 ใหค้วามส าคญัในการเสริมสร้างความรับผดิชอบทั้งในโลก
ความเป็นจริงและโลกออนไลน์ 
1.2 เสริมสร้างวินยัในการใชง้านดิจิทลัภายใตร้ะเบียบท่ีโรงเรียน
ก าหนด 
1.3 ประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นคุณธรรมจริยธรรม
ในโลกออนไลน์ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

2. ด้านวินัยทหารและความ
เป็นผูน้ า 

2.1 ให้ความส าคญัในการเสริมสร้างความเป็นผูน้ าทางทหารทั้ง
ในโลกออนไลน์และโลกความเป็นจริง 
2.2 เสริมสร้างวินัยทหารดา้นการเคารพในระบบเกียรติศกัด์ิใน
การใชง้านดิจิทลั  
2.3 ใชเ้กมออนไลน์บางเกมเป็นเคร่ืองมือในการฝึกความเป็นผูน้ า 
การวางแผน การตดัสินใจ 

3. ดา้นทศันคติ 3.1 ให้ความส าคญัในการเสริมสร้างความรักในอาชีพทหาร-
ต ารวจ และทศันคติเชิงบวกท่ีมีต่อวิชาชีพทั้งในโลกออนไลน์
และโลกความเป็นจริง  
3.2 เสริมสร้างทศันคติท่ีดีต่อการปฏิบติัตนตามสิทธิและหน้าท่ี
พลเมืองดีของชาติในการใชง้านดิจิทลั 
3.3 ใชข่้าวดา้นลบท่ีกองทพัถูกโจมตีหรือถูกตั้งขอ้สงสัยในโลก
โซเชียลมาเป็นประเด็นในการอบรมปลูกฝังทัศนคติท่ีดีต่อ
กองทพัโดยใหข้อ้มูลเพื่อสร้างความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง 
3.4 สร้างความตระหนักและย  ้าเตือนให้เสพส่ือออนไลน์อย่าง
ระมัดระวัง หลีกเล่ียงการแสดงทัศนคติในเร่ืองต่าง ๆ ผ่าน
ช่องทางออนไลน์เน่ืองจากอาจถูกน าไปใชใ้นทางท่ีไม่ดี 
3.5 คน้หาวิธีการติดตามประเมินพฤติกรรมการแสดงทศันคติใน
โลกออนไลน์ของนกัเรียนเตรียมทหาร  
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ตารางท่ี 4.11 แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร                     
รายดา้น (ต่อ) 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ของนกัเรียนเตรียมทหาร 

แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหาร 

4. ดา้นสมรรถภาพร่างกาย 4.1 ให้ความส าคัญในการเสริมสร้างการมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดีเม่ือใชง้านดิจิทลั  
4.2 ส่งเสริมการใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเพื่อการ
เรียนรู้ดา้นสุขภาพไดอ้ยา่งเหมาะสม 
4.3 สร้างความตระหนกัและย  ้าเตือนถึงความเส่ียงและอนัตราย
ของขอ้มูลสุขภาพในโลกออนไลน์ ใช้ขอ้มูลและแบ่งปันขอ้มูล
สุขภาพดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ 
4.4 จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับภยัอนัตรายรูปแบบใหม่จาก
อินเทอร์เน็ตเพื่อให้นักเรียนสามารถใช้ข้อมูลสุขภาพบน
อินเทอร์เน็ตไดอ้ยา่งเท่าทนั ไม่ตกเป็นเหยือ่ของส่ือโซเชียล 

5. ดา้นความรู้ทางทหาร 5.1 ใหค้วามส าคญัในการเสริมสร้างการใชง้านดิจิทลัเพื่อศึกษา
คน้ควา้หาความรู้วิชาทหาร-ต ารวจส าหรับการเตรียมตวัก่อน
เขา้เรียนและเพิ่มพนูความรู้อยา่งต่อเน่ือง 
5.2 สร้างความตระหนกัและย  ้าเตือนถึงความเส่ียงและอนัตราย
ของขอ้มูลความรู้ทางทหารในโลกออนไลน์ ใช้และแบ่งปัน
ขอ้มลูทางทหารดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ 
5.3 ใชส่ื้อโซเชียลโดยสร้างกลุ่มปิดในส่ือสาร มีรหัสเขา้กลุ่ม 
และแบ่งปันขอ้มูลความรู้วิชาทหาร-ต ารวจอยา่งระมดัระวงั 
5.4 จดัอบรมให้ความรู้เก่ียวกบัวิธีการป้องกนัและรักษาความ
ปลอดภยัของขอ้มูลทางทหาร 
5.5 ใชเ้กมออนไลน์หรือภาพยนตร์ออนไลน์เก่ียวกบัสงคราม
และการทหารเป็นเคร่ืองมือในการเรียนการสอนวิชาทหาร 

6. ดา้นวิชาการ 6.1 ใหค้วามส าคญัในการเสริมสร้างการใชง้านดิจิทลัเพื่อศึกษา
คน้ควา้หาความรู้ด้านวิชาการส าหรับการเตรียมตวัก่อนเขา้
เรียนและเพิ่มพนูความรู้อยา่งต่อเน่ือง 
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ตารางท่ี 4.11 แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร                      
รายดา้น (ต่อ) 
คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ของนกัเรียนเตรียมทหาร 

แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร 

 6.2 ส่งเสริมทกัษะการใชง้านดิจิทลัโดยมุ่ง
ประโยชน์ด้านการสืบคน้ขอ้มูลวิชาการ 
การเรียนรู้เพิ่มเติม การเขา้ถึงคลงัความรู้ท่ี
สามารถศึกษาทบทวนไดต้ลอดเวลา การ
ท างานมอบหมาย และการส่งงาน การมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนทางไกล การ
ติดต่อส่ือสารกบัครู-อาจารยท์างออนไลน์ 
และการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
6.3 ค รู -อาจารย์มีหน้า ท่ีคอยตัก เ ตือน
นัก เ รี ยนให้ รู้ จักแยกแยะข้อมู ลและ
ตรวจสอบความน่าเช่ือถือของแหล่งขอ้มูล
ก่อนน าข้อมูลมาใช้ และมีการอ้างอิง
แหล่งท่ีมาของขอ้มูลใหถู้กตอ้งทุกคร้ัง 
 

 
 



 

บทที ่5 
 

สรุปผลการวจิยั การอภปิรายและข้อเสนอแนะ 
 
 การวิจยัเร่ือง “แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร” มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาสภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม
ทหาร และเพื่อเสนอแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม
ทหาร ผูว้ิจยัไดส้รุปผลการวิจยั อภิปรายผล และใหข้อ้เสนอแนะ ดงัมีรายละเอียดต่อไปน้ี 

 
5.1 สรุปผลการวจิยั 
 

จากการเก็บรวบรวมขอ้มูลเชิงปริมาณในประชากรของโรงเรียนเตรียมทหาร จ านวน 186 
คน ซ่ึงเป็นกลุ่มครู-อาจารย์ กลุ่มบุคลากรฝ่ายปกครอง และกลุ่มนักเรียนหัวหน้าชั้ น โดยใช้
แบบสอบถามเพื่อศึกษาสภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร และ
ขอ้มูลเชิงคุณภาพจากผูใ้หข้อ้มูลส าคญัซ่ึงเป็นตวัแทนของประชากรทั้ง 3 กลุ่ม โดยใชแ้บบสมัภาษณ์
ก่ึงโครงสร้างเพื่อศึกษาแนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร รวมทั้งวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีได ้สามารถสรุปผลการวิจยัไดด้งัน้ี 

 
5.1.1 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม

ทหารโดยรวมพบว่า อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบว่า ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ 
ดา้นทศันคติ รองลงมาคือ ดา้นคุณธรรมจริยธรรม ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า ดา้นความรู้ทาง
ทหาร ดา้นวิชาการ และดา้นสมรรถภาพร่างกาย ตามล าดบั ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัสถานภาพของ
ผูต้อบแบบสอบถาม 

 
5.1.2 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม

ทหารดา้นคุณธรรมจริยธรรมโดยรวมพบวา่ อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ ขอ้ท่ี
มีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ 1) ใชง้านดิจิทลัดว้ยความรับผิดชอบตามสิทธิของตนเอง ไม่
ละเมิดสิทธิผูอ่ื้น ยอมรับผลของการใชง้านดิจิทลั 2) มีความรับผดิชอบ ปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีของ
ตนดว้ยความตั้งใจและยอมรับผลของการกระท านั้น ร่วมมือท างานกลุ่มอย่างเต็มท่ี ท างานท่ีไดรั้บ
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มอบหมายส าเร็จตามเวลา และ 3) มีวินัยในการใช้งานดิจิทลั ปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ดิจิทลั ยดึมัน่ในกฎ กติกา ขอ้ตกลงต่าง ๆ ของกลุ่มในโลกออนไลน์ จดัสรรเวลาหนา้จอและควบคุม
ใหเ้กิดสมดุลระหวา่งโลกออนไลน์กบัโลกภายนอก 

 
5.1.3 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม

ทหารดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ าโดยรวมพบว่า อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้
พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ 1) มีการแสดงออกถึงความเป็นผูน้ าทางทหารใน
การใชง้านดิจิทลั 2) เคารพในระบบเกียรติศกัด์ิในการใชง้านดิจิทลั และ 3) มีความเป็นผูน้ าทางทหาร 
ลกัษณะท่าทางดี บุคลิกดี วางตวัเหมาะสม กลา้หาญ เด็ดขาด น่าเช่ือถือ อดทน กระตือรือร้น มีความ
ริเร่ิม ซ่ือสัตยสุ์จริต มีวิจารณญาณ ยุติธรรม รอบรู้ จงรักภกัดี รู้จกักาลเทศะ ไม่เห็นแก่ตวั และมอง
การณ์ไกล 

 
5.1.4  ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม

ทหารดา้นทศันคติโดยรวมพบว่า อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ีย
ต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ 1) ใชง้านดิจิทลัในการแสดงออกถึงความรักและทศันคติเชิงบวกท่ีมีต่อ
อาชีพทหาร-ต ารวจ 2) มีการปฏิบติัตนตามสิทธิและหน้าท่ีพลเมืองดีของชาติในการใชง้านดิจิทลั 
และ 3) รักในอาชีพทหาร-ต ารวจ มีทศันคติเชิงบวกต่อวิชาชีพ 

 
5.1.5 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม

ทหารดา้นสมรรถภาพร่างกายโดยรวมพบว่า อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่า ขอ้
ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ 1) มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีเม่ือใชง้านดิจิทลั 2) ใชง้าน
ดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเพื่อการเรียนรู้ดา้นสุขภาพไดอ้ย่างเหมาะสม และ  3) ตระหนกัถึง
ความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลสุขภาพในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลสุขภาพดว้ย
ความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ 

 
5.1.6 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม

ทหารดา้นความรู้ทางทหารโดยรวมพบวา่ อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ ขอ้ท่ีมี
ปัญหาซ่ึงพิจารณาจากขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดับแรก ได้แก่ 1) ใช้งานดิจิทลัในการเพิ่มพูน
ทกัษะทางทหารเพื่อให้มีความพร้อมศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต. 2) ตระหนักถึงความ
เส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลทางทหารในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลทางทหารดว้ย
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ความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ และ 3) ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมดา้น
วิชาทหาร-ต ารวจ 

 
5.1.7 ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียนเตรียม

ทหารดา้นวิชาการโดยรวมพบว่า อยู่ในระดบัมาก คุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นวิชาการ ขอ้ท่ีมี
ค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ 1) ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นใน
การศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต. 2) ตระหนกัถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลในโลก
ออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ และ 3) ใชง้านดิจิทลั
ในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมดา้นวิชาการ 

 
5.1.8 แนวทางการเสริมสร้างคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหารใน

ภาพรวม 5 แนวทางหลกั และเป็นรายดา้น 23 แนวทางยอ่ย 
 5.1.8.1 แนวทางการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร

ในภาพรวม 5 แนวทางหลกั สรุปไดด้งัน้ี 
  (1) ให้ความส าคญัในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน

เตรียมทหารทั้ งในโลกความเป็นจริงและโลกออนไลน์ โดยก าหนดแนวทางในการประเมิน
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคใ์นโลกออนไลน์ท่ีชดัเจนและเป็นไปไดจ้ริง 

  (2) ให้ความส าคญัในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียน
เตรียมทหารตามล าดบัความเร่งด่วน ไดแ้ก่ ดา้นสมรรถภาพร่างกาย ดา้นวิชาการ ดา้นความรู้ทาง
ทหาร ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า ดา้นคุณธรรมจริยธรรม และดา้นทศันคติ   

  (3) ออกแบบกิจกรรมการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นักเรียนเตรียมทหารร่วมกนัระหว่างหน่วยงานท่ีรับผิดชอบและหน่วยงานท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้ง และ
ประสานงานเพื่อใหเ้ป็นไปในทิศทางเดียวกนั รวมทั้งบูรณาการไปกบักิจกรรมท่ีด าเนินการอยูแ่ลว้  

  (4) พฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหาร
ควบคู่ไปกบัส่งเสริมการใชง้านดิจิทลัอยา่งเหมาะสม สร้างสรรค ์และปลอดภยั โดยมีการก ากบัดูแล
อยา่งใกลชิ้ด  

  (5) ใช้เคร่ืองมือดิจิทัลช่วยในการประเมินผลการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร  

 5.1.8.2 แนวทางการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร
เป็นรายดา้น 23 แนวทางยอ่ย ประกอบดว้ย ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 3 แนวทาง, ดา้นวินยัทหารและ
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ความเป็นผูน้ า 3 แนวทาง, ดา้นสมรรถภาพร่างกาย 4 แนวทาง, ดา้นความรู้ทางทหาร 5 แนวทาง และ
ดา้นวิชาการ 3 แนวทาง สรุปไดด้งัน้ี 

  (1) ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 3 แนวทาง ไดแ้ก่ (1.1) ให้ความส าคญัในการ
เสริมสร้างความรับผดิชอบทั้งในโลกความเป็นจริงและโลกออนไลน์ (1.2) เสริมสร้างวินยัในการใช้
งานดิจิทลัภายใตร้ะเบียบท่ีโรงเรียนก าหนด และ (1.3) ประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ดา้น
คุณธรรมจริยธรรมในโลกออนไลน์ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

  (2) ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า 3 แนวทาง ไดแ้ก่ (2.1) ให้ความส าคญั
ในการเสริมสร้างความเป็นผูน้ าทางทหารทั้งในโลกออนไลน์และโลกความเป็นจริง (2.2) เสริมสร้าง
วินัยทหารดา้นการเคารพในระบบเกียรติศกัด์ิในการใช้งานดิจิทลั และ (2.3)ใชเ้กมออนไลน์เป็น
เคร่ืองมือในการฝึกความเป็นผูน้ า 

  (3) ด้านทศันคติ 5 แนวทาง ได้แก่ (3.1) ให้ความส าคญัในการเสริมสร้าง
ความรักในอาชีพทหาร-ต ารวจ และทศันคติเชิงบวกท่ีมีต่อวิชาชีพทั้งในโลกออนไลน์และโลกความ
เป็นจริง (3.2) เสริมสร้างทศันคติท่ีดีต่อการปฏิบติัตนตามสิทธิและหนา้ท่ีพลเมืองดีของชาติในการ
ใช้งานดิจิทัล (3.3) ใช้ข่าวด้านลบในโลกโซเชียลมาอบรมปลูกฝังทศันคติท่ีดีต่อกองทพัโดยให้
ขอ้มูลเชิงบวกเพื่อสร้างความเขา้ใจท่ีถูกตอ้ง (3.4) สร้างความตระหนักและย  ้าเตือนให้เสพส่ือ
ออนไลน์อย่างระมดัระวงั หลีกเล่ียงการแสดงทศันคติในเร่ืองต่าง ๆ ผ่านช่องทางออนไลน์  และ 
(3.5) คน้หาวิธีการติดตามพฤติกรรมการแสดงทศันคติในโลกออนไลน์ของนกัเรียนเตรียมทหาร  

  (4) ดา้นสมรรถภาพร่างกาย 4 แนวทาง ไดแ้ก่ (4.1) ให้ความส าคญัในการ
เสริมสร้างการมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีเม่ือใชง้านดิจิทลั (4.2) ส่งเสริมการใชง้านดิจิทลัใน
การศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเพื่อการเรียนรู้ดา้นสุขภาพไดอ้ยา่งเหมาะสม (4.3) สร้างความตระหนกัและย  ้า
เตือนถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลสุขภาพในโลกออนไลน์ ใช้ขอ้มูลและแบ่งปันขอ้มูล
สุขภาพดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ และ (4.4) จดัอบรมให้ความรู้เก่ียวกบัภยัอนัตราย
รูปแบบใหม่จากขอ้มูลสุขภาพบนอินเทอร์เน็ต 

  (5) ด้านความรู้ทางทหาร 5 แนวทาง ได้แก่ (5.1) ให้ความส าคัญในการ
เสริมสร้างการใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้วิชาทหาร-ต ารวจและทกัษะต่าง ๆ (5.2) 
สร้างความตระหนกัและย  ้าเตือนถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลทางทหารในโลกออนไลน์ ใช้
ขอ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลทางทหารดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ (5.3) ใชส่ื้อโซเชียลโดย
สร้างกลุ่มปิดในส่ือสารและแบ่งปันขอ้มูลความรู้วิชาทหาร-ต ารวจอยา่งระมดัระวงั (5.4) จดัอบรม
ให้ความรู้เก่ียวกบัวิธีการป้องกนัและรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลทางทหารหรือขอ้มูลท่ีอาจส่ง
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กระทบต่อกองทัพ และ (5.5) ใช้ประโยชน์จากเกมออนไลน์หรือภาพยนตร์ออนไลน์เก่ียวกับ
สงครามและการทหารมาเป็นเคร่ืองมือในการเรียนการสอนในวิชาทหาร 

  (6) ดา้นวิชาการ 3 แนวทาง ไดแ้ก่ (6.1) ใหค้วามส าคญัในการเสริมสร้างการ
ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้ดา้นวิชาการ (6.2) ส่งเสริมทกัษะการใชง้านดิจิทลัโดยมุ่ง
ประโยชน์ดา้นการศึกษาและการสืบคน้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ (6.3) แนะน าและตกัเตือนให้รู้จกั
แยกแยะและตรวจสอบความน่าเช่ือถือของแหล่งขอ้มูลก่อนน ามาใช ้

 

5.2 อภปิรายผล 
 

จากขอ้มูลผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียน
เตรียมทหาร ซ่ึงประกอบดว้ย 6 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นคุณธรรมจริยธรรม ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า 
ดา้นทศันคติ ดา้นสมรรถภาพร่างกาย ดา้นความรู้ทางทหาร และดา้นวิชาการ ในภาพรวมพบว่า อยู่
ในระดบัมาก สอดคลอ้งกบัผลการวิจยัเร่ือง “คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนนายเรือ โรงเรียน
นายเรือ ตามความคาดหวงัของผูบ้งัคบับญัชาในส่วนบญัชาการกองทพัเรือ” ของ สุรศกัด์ิ ประ
ทานวรปัญญา (2557) ท่ีไดท้  าการศึกษาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนนายเรือ 5 ดา้น ไดแ้ก่ 
1) ดา้นความจงรักภกัดี 2) ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต 3) ดา้นความเป็นผูน้ าทางทหาร 4) ดา้นความเป็น
ชาวเรือ และ 5) ดา้นความเป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรมและความเป็นสุภาพบุรุษทหารเรือ ผลการศึกษา
พบวา่ คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกัเรียนนายเรือสภาพความเป็นจริงในปัจจุบนัในภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมาก รวมทั้งสอดคลอ้งกบัการศึกษาเร่ือง “การพฒันารูปแบบกิจกรรมเสริมสร้างคุณลกัษณะ
อนัพึงประสงคส์ าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้” ซ่ึง วชิรดล ค าศิริรักษ ์และคณะ (2559) ได้
ศึกษาคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนพรเจริญวิทยา จ านวน 18 
ดา้น ไดแ้ก่ 1) มีวินยั 2) ใฝ่เรียนรู้ 3) ประหยดั/อยูอ่ยา่งพอเพียง 4) ซ่ือสัตยสุ์จริต 5) กตญัญูกตเวที 6) 
ขยนั 7) ตรงต่อเวลา 8) ความรับผิดชอบ 9) อ่อนน้อมถ่อมตน 10) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 11) 
ภาคภูมิใจในความเป็นชาติ 12) อดทน 13) มุ่งมัน่ในการท างาน 14) จิตสาธารณะ 15) ท างานเป็นทีม 
16) เคารพใหเ้กียรติ 17) สามคัคี และ 18) จิตส านึกประชาธิปไตย ผลการศึกษาพบวา่ คุณลกัษณะอนั
พึงประสงคข์องนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ อยูใ่นระดบัมากเช่นกนั ผลการวิจยัดงักล่าวช้ีใหเ้ห็น
ว่า หน่วยงานทั้งฝ่ายวิชาการและฝ่ายปกครองท่ีรับผดิชอบดา้นการพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ของนักเรียนเตรียมทหารสามารถด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความพร้อมท่ีจะ
เสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารใหสู้งข้ึนจนถึงระดบั “มากท่ีสุด” ได ้
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ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบนัของคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารราย
ดา้นซ่ึงพบวา่ ดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดคือ ดา้นทศันคติ นั้น สอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ สุรศกัด์ิ ประ
ทานวรปัญญา (2557) ท่ีพบว่า คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนักเรียนนายเรือดา้นความจงรักภกัดี 
เป็นดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด ทั้งน้ี ความจงรักภกัดี เป็นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคป์ระการหน่ึงของ
นกัเรียนเตรียมทหารในยคุดิจิทลัดว้ย ผลการวิจยัดงักล่าวช้ีให้เห็นว่า โรงเรียนเตรียมทหารสามารถ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหารด้านทัศนคติได้เป็นอย่างดี ซ่ึงการพฒันา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหารด้านทัศนคติอยู่ในความรับผิดชอบของ
นายทหาร-นายต ารวจปกครอง และครูฝึก กรมนกัเรียน 

 
ส าหรับขอ้มูลผลการวิเคราะห์แนวทางการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของ

นกัเรียนเตรียมทหารพบว่า ควรให้ความส าคญัเร่งด่วนในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ของนักเรียนเตรียมทหารด้านสมรรถภาพร่างกายเป็นอันดับแรก เน่ืองจากมีค่าเฉล่ียต ่าท่ีสุด 
รองลงมาคือ ดา้นวิชาการ ดา้นความรู้ทางทหาร ดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า และดา้นคุณธรรม
จริยธรรม ตามล าดบั ทั้งน้ี การเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหารดา้น
สมรรถภาพร่างกายควรมุ่งเนน้ในเร่ืองการเสริมสร้างการมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีเม่ือใชง้าน
ดิจิทลั การใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเพื่อการเรียนรู้ดา้นสุขภาพไดอ้ยา่งเหมาะสม และ
การสร้างความตระหนกัถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูลสุขภาพในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและ
แบ่งปันขอ้มูลสุขภาพดว้ยความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ โดยควรจดักิจกรรมอบรมให้ความรู้
นักเรียนเตรียมทหารเก่ียวกบัภยัอนัตรายรูปแบบใหม่ ๆ จากอินเทอร์เน็ต ซ่ึงรวมถึงภยัจากขอ้มูล
สุขภาพท่ีเป็นเท็จดว้ย ผลการวิจยัดงักล่าวสอดคลอ้งกบัแนวคิดเร่ือง “ความฉลาดทางดิจิทลั” ท่ี 
สรานนท ์อินทนนท ์(2561) กล่าวถึงอินเทอร์เน็ตและอุปกรณ์ดิจิทลัไวว้่า เป็นส่ิงท่ีแมจ้ะเพิ่มความ
สะดวกสบาย แต่ก็แฝงไปดว้ยภยนัตรายต่าง ๆ เช่น ภยัต่อสุขภาพ การเสพติดเทคโนโลยี อนัตราย
จากมิจฉาชีพออนไลน์ การคุกคามทางไซเบอร์ และการกลัน่แกลง้ทางไซเบอร์ แนวคิดเร่ืองความ
ฉลาดทางดิจิทลัจึงมุ่งเนน้ความส าคญัของการรู้เท่าทนัส่ือสารสนเทศ และมีทกัษะความฉลาดทาง
ดิจิทลั เพื่อให้สามารถใชชี้วิตอยู่ในสังคมออนไลน์และในชีวิตจริงไดโ้ดยไม่ท าให้ตวัเองและผูอ่ื้น
เดือดร้อน นอกจากน้ี ผลการวิจยัยงัสอดคลอ้งกบัแนวคิดเร่ือง คุณลกัษณะท่ีดีของพลเมืองดิจิทลั (วร
ลกัษณ์ สงวนแกว้, 2563) ท่ีให้ความส าคญักบัการเรียนรู้เก่ียวกบัวิธีการเสริมสร้างความปลอดภยัใน
การใช้เทคโนโลยี โดยพลเมืองดิจิทัลไม่เพียงต้องเป็นผูท่ี้มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีอย่างมี
ประสิทธิภาพแต่จะตอ้งใฝ่รู้และให้ความส าคญักบัมาตรการเพื่อความปลอดภยัและการคุม้ครอง
ขอ้มูลส่วนบุคคลดว้ย รวมทั้งสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ วรพจน์ วงศกิ์จรุ่งเรือง (2561) เร่ือง ทกัษะ
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ของพลเมืองดิจิทลัท่ีควรบ่มเพาะใหเ้กิดข้ึนกบัพลเมืองดิจิทลัทุกคนในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะอยา่ง
ยิ่ง ทักษะในการรักษาขอ้มูลส่วนตัว และทักษะในการคิดวิเคราะห์มีวิจารณญาณท่ีดี สามารถ
วิเคราะห์แยกแยะระหว่างขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและขอ้มูลท่ีผิด ขอ้มูลท่ีมีเน้ือหาดีและขอ้มูลท่ีเขา้ข่าย
อนัตราย ขอ้มูลออนไลน์ลกัษณะใดท่ีควรตั้งขอ้สงสัย หาค าตอบให้ชดัเจน ก่อนเช่ือและน าไปแชร์ 
ดงันั้น การเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนเตรียมทหารให้เกิดประสิทธิผลจึง
จ าเป็นตอ้งอาศยัแนวคิดเก่ียวกบัความฉลาดทางดิจิทลั คุณลกัษณะท่ีดีของพลเมืองดิจิทลั และทกัษะ
ท่ีจ าเป็นของพลเมืองดิจิทลั ดงัท่ีกล่าวมา 

 
5.3 ข้อเสนอแนะ 
 

5.3.1 ขอ้เสนอแนะในการน าผลการวิจยัไปใช ้ 
 
     1) โรงเรียนเตรียมทหารควรน าผลการวิจยัในคร้ังน้ีไปใชเ้ป็นแนวทางในการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการด าเนินงานดา้นการพฒันาและประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนักเรียน
เตรียมทหารใหส้อดคลอ้งกบับริบทการเปล่ียนแปลงในยคุดิจิทลัมากข้ึน 

    2) ควรส่งเสริมให้มีการน าความรู้ท่ีไดจ้ากการวิจยัไปประยุกตใ์ชเ้ป็นแนวทางใน
การด าเนินงานดา้นการพฒันาและประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนในโรงเรียนนายร้อย
พระจุลจอมเกลา้ โรงเรียนนายเรือ โรงเรียนนายเรืออากาศนวมินทกษตัริยาธิราช และโรงเรียนนาย
ร้อยต ารวจ เพื่อให้เกิดความต่อเน่ืองในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของผูท่ี้ส าเร็จ
การศึกษาจากโรงเรียนเตรียมทหารไป  

 
5.3.2 ขอ้เสนอแนะส าหรับการวิจยัคร้ังต่อไป  
 

1) ควรมีการศึกษาเก่ียวกบัองคป์ระกอบท่ีเหมาะสมของคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ของนักเรียนเตรียมทหารเพื่อเสนอเป็นแนวทางในการก าหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ของ
นักเรียนเตรียมทหารท่ีสอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนนายร้อยพระ
จุลจอมเกลา้ นกัเรียนนายเรือ นกัเรียนนายเรืออากาศ และนกัเรียนนายร้อยต ารวจ    

    2) ควรมีการศึกษาถึงปัจจยัท่ีมีผลต่อคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลหลกัฐานเชิงประจกัษท่ี์สามารถน าไปการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งประสิทธิภาพ 
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3) ควรมีการศึกษาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ทั้ งในโลกความเป็นจริงและโลก
ออนไลน์ของนกัเรียนเตรียมทหารเปรียบเทียบระหว่างชั้นปีท่ี 1 และชั้นปีท่ี 2 รวมทั้งเปรียบเทียบ
ระหวา่งก่อนและหลงัการจดักิจกรรมเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคใ์นกลุ่มชั้นปีเดียวกนั เพื่อ
ทดสอบประสิทธิภาพของการด าเนินงานเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียม
ทหาร 
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แบบสอบถามการวจิยั  
เร่ือง แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

ของนักเรียนเตรียมทหาร 
 

แบบสอบถามน้ี ใชส้ าหรับการศึกษาวิจยัเร่ือง “แนวทางการพฒันาเสริมสร้างคุณลกัษณะอนั
พึงประสงคข์องนักเรียนเตรียมทหาร” มีวตัถุประสงคห์ลกัเพื่อประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ของนกัเรียนเตรียมทหาร ประกอบดว้ย ขอ้ค าถามจ านวน 58 ขอ้ แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม (6 ขอ้) 
ตอนท่ี 2 คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร (45 ขอ้) 
ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะท่ีมีต่อการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง

นกัเรียนเตรียมทหาร (7 ขอ้) 
 ขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงให้ครบทุกขอ้ โดยขอ้มูลความ
คิดเห็นของท่านจะถูกน าไปใชใ้นการศึกษาวิจยัเพื่อประโยชน์ทางวิชาการเท่านั้น  
 
ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง: โปรดตอบค าถามโดยใส่ขอ้มูลตามความเป็นจริงหรือท าเคร่ืองหมาย ✔ ในช่องท่ี
ตรงกบัความเป็นจริงเก่ียวกบัตวัท่าน 
1. อาย ุ............ ปี 

2. เพศ   ชาย    หญิง 

3. หนา้ท่ี/ความรับผดิชอบหลกัในปัจจุบนั 

 ครู-อาจารย ์(กรุณาระบุ) 

 ส่วนการศึกษา  กองวิชาทหาร  

 กองพลศึกษา   กองสถิติ   

 นายทหาร-นายต ารวจปกครอง และครูฝึก กรมนกัเรียน (กรุณาระบุ) 

 ผูบ้งัคบัหมวด  ผูบ้งัคบักองร้อย  ผูบ้งัคบักองพนั 

 นกัเรียนหวัหนา้ตอน/ชั้นเรียน 
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ตอนท่ี 2 คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนเตรียมทหาร  
ค าช้ีแจง: โปรดพิจารณาว่า ปัจจุบนั นักเรียนเตรียมทหารมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ดา้น

ต่าง ๆ ต่อไปน้ี อยูใ่นระดบัใด โดยท าเคร่ืองหมาย ✔ ในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ระดบัการประเมิน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอ้ย 
นอ้ย
ท่ีสุด 

ดา้นคุณธรรมจริยธรรม  หมายถึง ความซ่ือสัตยสุ์จริต รับผดิชอบ มีวินยั มีน ้ าใจ กตญัญู และ
ประหยดั ทั้งในโลกความเป็นจริงและโลกออนไลน์ 
7. มีความซ่ือสัตยสุ์จริต ปฏิบติัตนโดยค านึงความ
ถูกตอ้ง ไม่พดูเทจ็ ไม่น าส่ิงของหรือผลงานผูอ่ื้นมา
เป็นของตน 

     

8. ใชง้านดิจิทลัดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต ใหข้อ้มูลท่ี
ถูกตอ้ง ไม่บิดเบือนความเป็นจริงของขอ้มูล เคารพ
ต่อทรัพยสิ์นทางปัญญาของผูอ่ื้น  

     

9. มีความรับผดิชอบ ปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีของ
ตนดว้ยความตั้งใจและยอมรับผลของการกระท า
นั้น ร่วมมือท างานกลุ่มอยา่งเตม็ท่ี ท างานท่ีไดรั้บ
มอบหมายส าเร็จตามเวลา 

     

10. ใชง้านดิจิทลัดว้ยความรับผดิชอบตามสิทธิของ
ตนเอง ไม่ละเมิดสิทธิผูอ่ื้น ยอมรับผลของการใช้
งานดิจิทลั 

     

11. มีวินยั ตรงต่อเวลา ประพฤติตนตามกฎ 
ระเบียบ ขอ้บงัคบัของโรงเรียนและสงัคมอยา่ง
เคร่งครัด 

     

12. มีวินยัในการใชง้านดิจิทลั ปฏิบติัตามกฎหมาย
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัดิจิทลั ยดึมัน่ในกฎ กติกา ขอ้ตกลง
ต่าง ๆ ของกลุ่มในโลกออนไลน์ จดัสรรเวลา
หนา้จอและควบคุมใหเ้กิดสมดุลระหวา่งโลก
ออนไลน์กบัโลกภายนอก 

     



68 

คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ระดบัการประเมิน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอ้ย 
นอ้ย
ท่ีสุด 

13. มีน ้ าใจ เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่เห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น 
เสียสละ มีจิตสาธารณะ เขา้ร่วมกิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสงัคมดว้ยความ
เตม็ใจ ไม่หวงัผลตอบแทน 

     

14. มีน ้ าใจในการใชง้านดิจิทลั แบ่งปันและ
ช่วยเหลือผูอ่ื้นในการใชง้านดิจิทลัและในโลก
ออนไลน์ เขา้ร่วมกิจกรรมออนไลน์ท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวมอยา่งมีวิจารณญาณ 

     

15. มีความกตญัญู ส านึกรู้ในบุญคุณและตอบแทน
คุณของบุพการี ผูมี้พระคุณ โรงเรียน ชุมชน สังคม 
ชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์

     

16. ใชง้านดิจิทลัในการแสดงถึงความกตญัญูรู้คุณ
ต่อบุพการี ผูมี้พระคุณ โรงเรียน ชุมชน สงัคม ชาติ 
ศาสนา พระมหากษตัริย ์เม่ือมีโอกาส ใชกิ้ริยาวาจา
ท่ีเหมาะสมเม่ือกล่าวถึงผูท่ี้มีพระคุณ 

     

17. มีความประหยดั ใชท้รัพยากรทั้งของตนเอง
และส่วนรวมอยา่งพอประมาณ คุม้ค่า มีเหตุมีผล 
และระมดัระวงั เพื่อประโยชน์สูงสุด 

     

18. ใชเ้คร่ืองมือดิจิทลัอยา่งประหยดั เหมาะสมกบั
เป้าหมาย และเกิดประโยชนสู์งสุด 

     

ดา้นวินัยทหารและความเป็นผูน้ า  หมายถึง ความมีวินัยทหาร และ ความเป็นผูน้ าทางทหาร 15 
ประการ (ประกอบดว้ย ลกัษณะท่าทางและการวางตวัเหมาะสม กลา้หาญ เดด็ขาด น่าเช่ือถือ อดทน 
กระตือรือร้น มีความริเร่ิม ซ่ือสตัยสุ์จริต มีวิจารณญาณ ยติุธรรม รอบรู้ จงรักภกัดี รู้จกักาลเทศะ ไม่
เห็นแก่ตวั และมองการณ์ไกล) ทั้งในโลกความเป็นจริงและโลกออนไลน์ 
19. ยดึมัน่ในวนิยัทหาร-ต ารวจ ตามกฎ ระเบียบ 
ขอ้บงัคบัของโรงเรียนอยา่งเคร่งครัด  
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คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ระดบัการประเมิน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอ้ย 
นอ้ย
ท่ีสุด 

20. ยดึมัน่ในวนิยัทหาร-ต ารวจ ตามกฎ ระเบียบ 
ขอ้บงัคบัของโรงเรียนอยา่งเคร่งครัดในการใชง้าน
ดิจิทลั 

     

21. เคารพในระบบเกียรติศกัด์ิ       

22. เคารพในระบบเกียรติศกัด์ิในการใชง้านดิจิทลั      

23. มีความเป็นผูน้ าทางทหาร ลกัษณะท่าทางดี 
บุคลิกดี วางตวัเหมาะสม กลา้หาญ เดด็ขาด 
น่าเช่ือถือ อดทน กระตือรือร้น มีความริเร่ิม 
ซ่ือสัตยสุ์จริต มีวิจารณญาณ ยติุธรรม รอบรู้ 
จงรักภกัดี รู้จกักาลเทศะ ไม่เห็นแก่ตวั และมอง
การณ์ไกล 

     

24. มีการแสดงออกถึงความเป็นผูน้ าในการใชง้าน
ดิจิทลั  

     

ดา้นทศันคติ  หมายถึง ความรักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์รักความเป็นไทย รักในอาชีพทหาร-ต ารวจ  ทั้ง
ในโลกความเป็นจริงและโลกออนไลน์ 
25. มีความเป็นพลเมืองดีของชาติ ปฏิบติัตนตาม
สิทธิและหนา้ท่ีพลเมืองดีของชาติ 

     

26. มีการปฏิบติัตนตามสิทธิและหนา้ท่ีพลเมืองดี
ของชาติในการใชง้านดิจิทลั 

     

27. ธ ารงไวซ่ึ้งความเป็นชาติไทย มีความสามคัคี
ปรองดอง  

     

28. ใชง้านดิจิทลัเพื่อธ ารงไวซ่ึ้งความเป็นชาติไทย 
เขา้ร่วม ส่งเสริม และสนบัสนุนกิจกรรมออนไลน์
ท่ีสร้างความสามคัคีปรองดองของคนในชาติ 

     

29. มีความศรัทธา ยดึมัน่ และปฏิบติัตามหลกัของ
ศาสนา 
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คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ระดบัการประเมิน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอ้ย 
นอ้ย
ท่ีสุด 

30. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษา คน้ควา้ เรียนรู้
เก่ียวกบัหลกัของศาสนา 

     

31. เคารพเทิดทูนสถาบนัพระมหากษตัริย ์มีความ
จงรักภกัดี และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

     

32. ใชง้านดิจิทลัในการแสดงออกถึงความ
จงรักภกัดีต่อสถาบนัพระมหากษตัริย ์

     

33. รักความเป็นไทย ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ศิลปะ และวฒันธรรมไทย 

     

34. ใชง้านดิจิทลัในการแสดงออกถึงความรัก 
ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

     

35. รักในอาชีพทหาร-ต ารวจ มีทศันคติเชิงบวกต่อ
วิชาชีพ 

     

36. ใชง้านดิจิทลัในการแสดงออกถึงความรักและ
ทศันคติเชิงบวกท่ีมีต่ออาชีพทหาร-ต ารวจ 

     

ดา้นสมรรถภาพร่างกาย  หมายถึง การมีสมรรถภาพร่างกายเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานท่ีก าหนด 
การประพฤติปฏิบติัตนท่ีเหมาะสมในการพฒันาดา้นสมรรถภาพร่างกาย และการใชง้านดิจิทลัเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้และพฒันาดา้นสมรรถภาพร่างกาย 
37. มีสุขภาพสมบูรณ์แขง็แรง ไม่เจบ็ป่วยดว้ยโรค
ท่ีรุนแรง สมรรถภาพทางกายอยูใ่นเกณฑท่ี์ก าหนด 
มีสุขภาพจิตท่ีดี ร่าเริงแจ่มใส 

     

38. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีเม่ือใชง้าน
ดิจิทลั 

     

39. มีพฤติกรรมท่ีดีในการดูแลสุขภาพ ออกก าลงั
กายอยา่งสม ่าเสมอ บริโภคอาหารท่ีเป็นประโยชน์
ในปริมาณท่ีเหมาะสม รู้จกัป้องกนัโรคและ
หลีกเล่ียงปัจจยัเส่ียงต่อสุขภาพ 
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คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ระดบัการประเมิน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอ้ย 
นอ้ย
ท่ีสุด 

40. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มลูเพื่อการ
เรียนรู้ดา้นสุขภาพไดอ้ยา่งเหมาะสม  

     

41. ตระหนกัถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูล
สุขภาพในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปัน
ขอ้มูลสุขภาพดว้ยความระมดัระวงัและมี
วิจารณญาณ 

     

ดา้นความรู้ทางทหาร  หมายถึง การมีความรู้ดา้นวิชาทหาร-ต ารวจ ตามมาตรฐานของหลกัสูตร 
และมีทกัษะทางทหารท่ีพร้อมศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต. และการใชง้านดิจิทลัเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้และพฒันาทกัษะทางทหาร 
42. มีความรู้ดา้นวิชาทหาร-ต ารวจ ตามมาตรฐาน
ของหลกัสูตร  

     

43. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้
เพิ่มเติมดา้นวิชาทหาร-ต ารวจ 

     

44. มีทกัษะทางทหารท่ีพร้อมศึกษาต่อใน รร.เหล่า
ทพั และ รร.นรต. 

     

45. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้
เพิ่มเติมเพื่อเพิม่พนูทกัษะทางทหาร 

     

46. ตระหนกัถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูล
ทางทหารในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปัน
ขอ้มูลทางทหารดว้ยความระมดัระวงัและมี
วิจารณญาณ 

     

ดา้นวิชาการ  หมายถึง การมีความรู้ดา้นวิชาการตามมาตรฐานของหลกัสูตร และมีความรู้พื้นฐานท่ี
จ าเป็นในการศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั และ รร.นรต. และการใชง้านดิจิทลัเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
และพฒันาทกัษะทางวิชาการ 
47. มีความรู้ดา้นวิชาการตามมาตรฐานของ
หลกัสูตร  
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คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
ระดบัการประเมิน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอ้ย 
นอ้ย
ท่ีสุด 

48. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้
เพิ่มเติมดา้นวิชาการ 

     

49. มีความรู้พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการศึกษาต่อใน 
รร.เหล่าทพั และ รร.นรต. 

     

50. ใชง้านดิจิทลัในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้
พื้นฐานท่ีจ าเป็นในการศึกษาต่อใน รร.เหล่าทพั 
และ รร.นรต.  

     

51. ตระหนกัถึงความเส่ียงและอนัตรายของขอ้มูล
ในโลกออนไลน์ ใชข้อ้มูลและแบ่งปันขอ้มูลดว้ย
ความระมดัระวงัและมีวิจารณญาณ 

     

 
ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ 
52. ท่านมีความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะอยา่งไรในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นคุณธรรมจริยธรรม ? 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
53. ท่านมีความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะอยา่งไรในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นวินยัทหารและความเป็นผูน้ า ? 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
54. ท่านมีความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะอยา่งไรในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นทศันคติ ? 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 



73 

55. ท่านมีความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะอยา่งไรในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นสมรรถภาพร่างกาย ? 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
56. ท่านมีความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะอยา่งไรในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นความรู้ทางทหาร ? 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
57. ท่านมีความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะอยา่งไรในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารดา้นวิชาการ ? 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................. 
58. ท่านมีความคิดเห็นหรือขอ้เสนอแนะอยา่งไรในการเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์อง
นกัเรียนเตรียมทหารในภาพรวม ? 
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................. 
 

ขอบคุณท่ีใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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